ZARZADZENIE NRH/JA.{..@Q..Z}A
PREZYDENTA MIASTA ELBLAG

w sprawie okreslenia zadan i struktury organizacyjnej Departamentu Gospodarki Miasta Urz¢du
Miejskiego w Elblagu

Na podstawie § 45 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urz¢du Miejskiego w Elblagu (Zarzadzenie
Nr 384/2024 Prezydenta Miasta Elblgg z dnia 29 lipca 2024 r.) zarzadza si¢, CO nast¢puje:

§ 1. Do podstawowych zadan Departamentu Gospodarki Miasta nalezy prowadzenie spraw zwigzanych
z gospodarkg komunalng 1 nadzorem wilascicielskim, w szczegolnosci:

|. Zaspokajanie zbiorowych potrzeb w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wode¢, Kkanalizacji,
usuwania i oczyszczania Sciekow komunalnych i wod opadowych oraz utrzymania urzgdzen wodno -
Sciekowych:

I) wydawanie zezwolen na prowadzenie zbiorowego zaopatrzenia w wodg 1 zbiorowego odprowadzania
sciekow;

2) opiniowanie regulaminu dostarczania wody i odprowadzania sciekow opracowanego przez przedsigbiorstwo
wodociggowo - kanalizacyjne oraz przygotowywanie projektu uchwaly Rady Miejskie) w sprawie
Regulaminu dostarczania wody 1 odprowadzania $ciekow;

3) kontrola dziatalnosci gospodarczej przedsigbiorstwa wodociggowo - kanalizacyjnego w zakresie zgodnosci
wykonywanej dzialalnosci z udzielonym zezwoleniem na prowadzenie zbiorowego zaopatrzenia w wodg
1 zbiorowego odprowadzania sciekOow;

4) sprawdzanie zgodnosci opracowanych planow rozwoju i modernizacji urzadzen wodociggowych 1 urzgdzen
kanalizacyjnych bedgcych w posiadaniu przedsigbiorstwa wodociggowo - kanalizacyjnego z przepisami
ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode 1 zbiorowym odprowadzaniu sciekow oraz przygotowywanie
projektow uchwal w sprawie uchwalenia wieloletniego planu rozwoju 1 modernizacji urzadzen
wodociggowych 1 kanalizacyjnych;

5) informowanie mieszkancow o jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi poprzez zamieszczanie
informacji na stronie internetowej Urz¢du Miejskiego;

6) administrowanie przekazanymi Departamentowi Gospodarki Miasta rowami odwadniajagcymi i innymi
nieruchomosciami  z zakresu wodociggowo - kanalizacyjnego zgodnie 2z okreslonymi zasadami
gospodarowania miejskim zasobem nieruchomosci;

7) uzgadnianie wielkosci robdt i ustug oraz nakltadéow na utrzymanie urzgdzen wodno - sciekowych oraz
szaletow publicznych przy opracowywaniu planu i budzetu w zakresie gospodarki komunalnej;

8) organizacja wykonawstwa robot iuslug, wtym m.in. przygotowywanie dokumentacji przetargowey,
projektow umow oraz nadzor ikontrola nad realizacjg robot 1ustug pod wzglegdem merytorycznym,
rzeczowym, finansowym zadan w zakresie:

a) utrzymania rowow odwadniajgcych,
b) utrzymania fontann,

¢) utrzymania zbiornikow p.poz.,

d) utrzymania szaletéw publicznych,

¢) utrzymania urzadzen stuzgcych odprowadzaniu wod opadowych wybudowanych w wyniku realizacji
projektu pn. ,,Kompleksowe zabezpieczenie przeciwpowodziowe Zulaw - etap I - Miasto Elblag”;

9) ocena jakos$ci istopnia zaspokojenia potrzeb mieszkancow w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wodg
I zbiorowego odprowadzania scieckow oraz wspotdziatanie z Elblgskim Przedsigbiorstwem Wodociggow



1 Kanalizacji Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig w zakresie funkcjonowania i rozwoju miejskiego
systemu zaopatrzenia w wodg¢ 1 odprowadzania sciekow;

10) wnioskowanie wykonania inwestycji miejskich lub remontow w zakresie gospodarki wodno - Sciekowe;;

I'T) nadzor merytoryczny nad Elblaskim Przedsigbiorstwem Wodociggow i Kanalizacji Spotka z ograniczona
odpowiedzialnoscig w zakresie zapewnienia prawidtowej obslugi mieszkancow i $wiadczenia ustug
uzytecznosci publicznej;

12) wspoldziatanie 7z komorkami  organizacyjnymi Urzedu i innymi podmiotami przy utrzymaniu rzek
w miescie;

13) sporzgdzanie sprawozdan zplanow, programow i realizacji zadan z zakresu gospodarki wodno -
kanalizacyjnej.

2. Zaspokajanie potrzeb mieszkancow w zakresie zaopatrzenia w energi¢ elektryczng i cieplng oraz
gaz:

1) planowanie 1 organizacja zaopatrzenia w cieplo, energi¢ elektryczng i paliwa gazowe na obszarze Gminy
Miasto Elblag poprzez przygotowywanie lub zlecanie aktualizacji zatozen/planéw zaopatrzenia w cieplo,
paliwa gazowe 1 energi¢ clektryczng;

2) sprawowanie merytorycznego nadzoru nad Elblaskim Przedsigbiorstwem Energetyki Cieplnej Spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscig w zakresie zapewnienia prawidlowej obstugi mieszkancow i $wiadczenia
ustug uzytecznosci publicznej dotyczacych zaopatrzenia w ciepto;

3) wspotpraca z przedsigbiorstwami energetycznymi w zakresie zaopatrzenia w energie elektryczng i gaz;
4) wspotdziatanie w realizacji zadan z zakresu elektromobilnosci i paliw alternatywnych.

3. Zaspokajanie zbiorowych potrzeb mieszkancow w zakresie gospodarowania odpadami
komunalnymi:

1) zapewnienie warunkoéw niezbgdnych do gospodarowania odpadami komunalnymi w miescie poprzez:

a) dziatanie na rzecz objecia wszystkich wlascicieli nieruchomo$ci na terenie miasta systemem
gospodarowania odpadami komunalnymi,

b) przygotowywanie projektow uchwal Rady Miejskiej z zakresu gospodarowania odpadami komunalnymi,

¢) przygotowywanie projektu Regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy Miasto Elblag,
organizowanie odbierania odpadow komunalnych od wiascicieli nieruchomosci, na ktorych zamieszkuja
mieszkancy i innych, jesli Rada Miejska tak postanowi,

d) organizowanie innych ustug w ramach systemu gospodarowania odpadami komunalnymi uchwalonego
przez Rad¢ Miejska,

¢) kontrolg realizacji umow na odbieranie odpadow komunalnych od wiascicieli nieruchomosci oraz na inne
ustugi w ramach systemu gospodarowania odpadami komunalnymi pod wzgledem merytorycznym,
rzeczowym 1 finansowym;

2) sprawowanie nadzoru merytorycznego nad Zaktadem Utylizacji Odpadow Spotka z ograniczona
odpowiedzialnoscig oraz kontrola realizacji umowy pod wzgledem rzeczowym i finansowym w zakresie:

a) prowadzenia punktu selektywnego zbierania odpadéw komunalnych,
b) zagospodarowania odpadow komunalnych,
c) obstugi mieszkancow i przedsi¢biorcow,

d) zapewnienia osiggni¢cia odpowiednich poziomow recyklingu, przygotowania do ponownego uzycia
I odzysku innymi metodami oraz ograniczenia masy odpadow komunalnych ulegajacych biodegradacii
przekazywanych do skladowania;

3) wspotudziat w dokonywaniu corocznej analizy stanu gospodarki odpadami komunalnymi w celu weryfikacji
mozliwosci technicznych i organizacyjnych Gminy w zakresie gospodarowania odpadami komunalnymi;

4) wspotdziatanie z innymi gminami Regionu w zakresie systemu gospodarki odpadami komunalnymi.



4. Zaspokajanie potrzeb mieszkancow w zakresie miejskiego transportu zbiorowego:

I) analiza przepisow porzadkowych obowigzujacych w komunikacji miejskiej, przygotowywanie projektow
uchwat Rady Miejskiej dotyczgcych ww. przepisow;

2) ocena jakosci 1stopnia zaspokojenia potrzeb mieszkancow w zakresie funkcjonowania komunikacji
miejskiej;

3) analiza opfat za korzystanie z przystankéw komunikacyjnych na terenie miasta, przygotowanie projektow
uchwaty w sprawie ustalania stawki optat za korzystanie z przystankow komunikacyjnych na terenie miasta:

4) nadzor merytoryczny nad spotkami komunalnymi: Zarzad Komunikacji Miejskiej w Elblagu spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscig i Tramwaje Elblaskie Spotka zograniczong odpowiedzialnoscia
w zakresie zapewnienia prawidlowej organizacji publicznego transportu zbiorowego oraz obstugi
mieszkancow w tym zakresie, w tym infrastrukturg stanowigca wyposazenie przystankow komunikacji
miejskiej;

5) wspoltdziatanie z sgsiednimi gminami w celu wspdlnej realizacji publicznego transportu zbiorowego,
przygotowywanie projektow porozumien migdzygminnych oraz projektow uchwal w tym zakresie;

6) wspoldziatanie z Departamentem Zarzad Drog w zakresie budowy, przebudowy i remontow przystankow
komunikacyjnych;

7) udzial w przygotowywaniu planow, programow oraz opracowan z zakresu zbiorowego transportu
publicznego, w tym planu zrownowazonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego;

8) wspolpraca z zakresu pozyskiwania Srodkow z funduszy strukturalnych na komunikacj¢ miejska;

9) wspotpraca przy sporzadzaniu sprawozdan z planow, programow i realizacji zadan z zakresu lokalnego
transportu zbiorowego oraz corocznie dla Marszatka Wojewodztwa informacji dotyczacej organizacji
publicznego transportu zbiorowego.

5. Zaspokajanie zbiorowych potrzeb mieszkancow w zakresie zieleni miejskiej, cmentarzy, miejsc
pamig¢ci narodowej:

I') sprawowanie nadzoru merytorycznego nad Zarzadem Zieleni Miejskiej w zakresie:

a) utrzymania i zarzadzania terenami zieleni miejskiej, w tym infrastruktury stanowigcej wyposazenie tych
terenOw,

b) utrzymania i zarzadzania miejscami pamigci narodowe;,

¢) utrzymania izarzgdzania cmentarzami komunalnymi, wtym infrastrukturg stanowiagca wyposazenie
cmentarzy,

d) prowadzenia ewidencji i dokumentacji cmentarzy;

2) analiza wnioskow Zarzadu Zieleni Miejskiej oraz przygotowywanie zmian w cenniku oplat za ushugi
cmentarne na cmentarzach komunalnych na terenie miasta Elblaga;

3) wspolpraca z Zarzgdem Zieleni Miejskiej w przygotowywaniu zmian do regulaminu cmentarzy
komunalnych w Elblggu;

4) ocena jakosci 1 stopnia zaspokojenia potrzeb mieszkancoéw w zakresie zieleni miejskiej, cmentarzy, miejsc
pamig¢ci narodowej;

5) prowadzenie kontroli wg wilasciwosci rzeczowej oraz w zakresie ustalonym przez Prezydenta Miasta
w Zarzadzie Zieleni Miejskiej;

6) organizacja wykonawstwa robot, ustug, nadzor ikontrola nad realizacjg robot, ustug pod wzgledem
merytorycznym, rzeczowym 1 finansowym zadan z zakresu utrzymania terendw administrowanych przez
Departament Gospodarki Miasta;

7) w przypadku przej¢cia przez Miasto w drodze porozumienia z wojewoda:
a) utrzymanie grobow i cmentarzy wojennych,

b) remont grobow i1 cmentarzy wojennych;



8) wnioskowanie o srodki finansowe na utrzymanie i wykonanie prac remontowych na cmentarzu wojennym
Zolierzy Armii Radzieckiej (ZAR);

9) wnioskowanie wykonania inwestycji miejskich lub remontow w zakresie utrzymania zieleni miejskie;j,
cmentarzy komunalnych, miejsc pamigci narodowej;

10) sporzagdzanie sprawozdan z planow, programow i realizacji zadan z zakresu zieleni miejskiej, cmentarzy,
miejsc pamig¢ci narodowe.

6. Zapewnienie opieki zwierz¢tom bezdomnym oraz zapobieganie bezdomnoSci zwierzat:

I) okreslanie wymagan wobec 0sob utrzymujgcych zwierzgta domowe w zakresie bezpieczenstwa i czystosci
w miejscach publicznych;

2) opracowywanie programu opieki nad zwierz¢tami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomno$ci zwierzat
oraz przygotowywanie projektu uchwaty Rady Miejskiej w tej sprawie;

3) organizacja wykonywania ustug, robot oraz nadzor i kontrola nad realizacjg robot, ustug, pod wzgledem
merytorycznym, rzeczowym, finansowym w zakresie:

a) prowadzenia schroniska dla zwierzat w Elblagu oraz odlawiania bezdomnych zwierzat,

b) zapewnienia zbierania, transportu i unieszkodliwiania zwiok bezdomnych (oraz dziko zyjacych) zwierzat
lub ich czgsci,

¢) zapewnienia pomocy rannym lub chorym ptakom dziko Zzyjacym na terenie miasta,
d) utrzymania w nalezytym stanie technicznym obiektow schroniska dla zwierzat w Elblagu,

e) zakupow urzadzen | materialow przeznaczonych do sprzatania po psach (np. kosze, dystrybutory na
woreczki 1tp.);

4) zapewnienie opieki kotom wolno zyjacym, w tym ich dokarmianie (we wspolpracy z organizacjami pozytku
publicznego);

5) zapewnianie warunkow wykonywania ustug na rzecz oséb fizycznych lub prawnych, zbierania, transportu
1 unieszkodliwiania zwlok zwierzat lub ich czesci;

6) okreslanie wymagan jakie powinien spelnia¢ przedsigbiorca ubiegajacy si¢ o uzyskanie zezwolenia na
prowadzenie dziatalnosci w zakresie:

a) ochrony przed bezdomnymi zwierzetami,

b) prowadzenia schronisk dla bezdomnych zwierzat, a takze grzebowisk i spalarni zwlok zwierzecych i ich
czgsci oraz przygotowywanie projektu uchwaty w tym zakresie;

7) przygotowywanie decyzji Prezydenta Miasta zezwalajacych przedsiebiorcom na prowadzenie dziatalnosci
w zakresie:

a) ochrony przed bezdomnymi zwierzetami,

b) prowadzenia schronisk dla bezdomnych zwierzat, a takze grzebowisk i spalarni zwlok zwierzecych i ich
czescl;

8) przygotowywanie projektu decyzji na czasowe odebranie zwierzgcia domowego wilascicielowi lub
opiekunowi;

9) prowadzenie kontroli wg wlasciwosci rzeczowej oraz w zakresie ustalonym przez Prezydenta Miasta
w jednostkach podlegtych, a takze w podmiotach gospodarczych realizujgcych zadania gminy;

10) analiza wysokosci cen ioplat za ustugi komunalne o charakterze uzytecznosci publicznej oraz za
korzystanie z obiektow i urzgdzen uzytecznosci publicznej w schronisku dla zwierzat;

I'T) wnioskowanie wykonania inwestycji miejskich lub remontow w zakresie utrzymania schroniska dla
zwierzat w Elblagu;

12) sporzadzanie sprawozdan z planow, programow i realizacji zadan z zakresu zapewnienia ochrony przed
bezdomnymi zwierzg¢tami i zapewnienia im opieki.



7. Dekoracja miasta na uroczystosci:

I) uzgadnianie wielkosci robot i ustug oraz naktadow na dekorowanie miasta na uroczystosci i $wieta przy
wspotdziataniu z komaérkami organizacyjnymi Urzedu;

2) organizacja wykonywania ustug, robot, dostaw oraz nadzor i kontrola nad realizacjg robot, ustug, dostaw pod
wzgledem merytorycznym, rzeczowym, finansowym w zakresie:

a) dekorowania miasta flagami z okazji $wiat i rocznic panstwowych oraz innych uroczystosci o zasiegu
panstwowym lub lokalnym,

b) dekorowania miasta Swietlnymi dekoracjami $wigtecznymi,
¢) zakupu m.in. flag i ozddb $wigtecznych.

8. Wyznaczanie na rzecz Sadu Rejonowego w Elblagu podmiotow, w ktérych wykonywana bedzie kara
ograniczenia wolnoSci oraz praca spolecznie uzyteczna:

I') przygotowanie informacji o podmiotach, w ktorych wykonywana bedzie kara ograniczenia wolnosci oraz
praca spotecznie uzyteczna;

2) prowadzenie wykazu podmiotow, w ktorych wykonywana bedzie kara ograniczenia wolnos$ci oraz praca
spotecznie uzyteczna;

3) aktualizacja informacji o ww. podmiotach.
9. Sprawowanie nadzoru wlascicielskiego nad Spotkami:

|) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem praw korporacyjnych i majatkowych Gminy w Spétkach,
w szczegolnosct:

a) przygotowywanie projektow aktow stanowigcych, w tym projektow uchwal Rady Miejskiej,
b) przygotowywanie analiz i procedur zbywania akcji i udziatow;
2) wspotpraca przy przygotowywaniu procedur przeksztalcen majagtkowych i/lub wlasnosciowych;
3) prowadzenie ewidencji Spolek oraz dokumentacji organizacyjnej tych podmiotow;

4) zbieranie informacji, raportow idokumentacji organizacyjnej podmiotéw gospodarczych kapitalowo
zaleznych od Spolek;

5) wspolpraca z innymi wspolnikami i akcjonariuszami Spotek;
6) wspolpraca przy tworzeniu strategii rozwoju Spotek;
7) monitorowanie pozycji rynkowej i finansowej Spotek:

8) wspolpraca z organami Spolek w zakresie zmian majatkowych w nich zachodzacych lub udostgpniania
innym podmiotom sktadnikéw majgtkowych (w tym nieruchomosci) Spotek;

9) prowadzenie spraw kadrowych przedstawicieli Miasta wchodzacych w sktad organow Spotek;
10) wspotpraca ze Spotkami w sprawach mieszczacych si¢ w obszarach wspolnych Spotki i Miasta;

I'T) nadzor irealizacja ustawy zdnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen osob
kierujgcych niektorymi spotkami;

12) opiniowanie planow, programéw oraz wnioskow Spotek przedktadanych Prezydentowi Miasta i/lub Radzie
Miejskiej;

13) przygotowywanie projektow dokumentoéw, w tym uchwal, opinii i informacji na zgromadzenie wspélnikow
lub walne zgromadzenie;

14) prowadzenie 1 koordynacja wspolnych projektow Miasta i Spotek;

I5) opracowywanie standaryzujacych projektow dokumentow organizacyjnych zalecanych do stosowania
w jednoosobowych Spotkach;

16) przygotowywanie informacji dla Prezydenta Miasta o operacyjnych i strategicznych dziataniach
podejmowanych przez Spotki;



1'7) wspotpraca z organami Spotek w pozyskiwaniu zewngtrznych zrodet finansowania, pozyskiwaniu nowych
technologii itp.;

I8) monitorowanie wazniejszych projektow inwestycyjnych prowadzonych przez Spotki;
19) inicjowanie procedur naprawczych w Spoétkach;

20) przygotowywanie koncepcji procedur przekazywania Miastu mienia pozostalego po likwidacji lub
upadtosci Spolki;

21) wspotdziatanie z organami administracji rzadowej, organami samorzgdow terytorialnych, jednostkami
gospodarczymi oraz innymi instytucjami w sprawach wchodzgcych w zakres dziatalnosci Departamentu;

22) przygotowywanie projektow uchwat Rady Miejskiej w sprawach nalezgcych do kompetencji Departamentu,
w tym przygotowywanie opinii dotyczacych projektow uchwal Rady Miejskiej w sprawach opfat za ustugi
komunalne;

23) przedkiadanie Prezydentowi Miasta rocznych informacji o zaangazowaniu kapitalowym Miasta w Spotkach
oraz innych informacji wynikajgcych z przepisow prawa;

24) inicjowanie i1 koordynowanie nowych przedsigwzie¢ gospodarczych z udzialem Spotek.

10. Sporzadzanie analiz dotyczgcych sytuacji finansowej i dziatalnosci Spolek z udzialem Gminy Miasta
Elblag.

§ 2. Pracg Departamentu kieruje Dyrektor.
§ 3. 1. W skiad Departamentu wchodzg nastgpujace stanowiska pracy:
1) Dyrektor Departamentu Gospodarki Miasta;
2) 1 - osobowe stanowisko ds. budzetu oraz spraw organizacyjnych;
3) 2 - osobowe stanowisko ds. nadzoru wlascicielskiego i analiz;
4) 3 - osobowe stanowisko ds. gospodarowania odpadami komunalnymi;
5) 1 - osobowe stanowisko ds. gospodarki energetycznej i komunikacji;
6) 1 - osobowe stanowisko ds. utrzymania urzadzen wodno - scickowych;
7) 1 - osobowe stanowisko ds. zieleni miejskiej 1 zwierzat bezdomnych;
8) 1 - osobowe stanowisko ds. cmentarzy komunalnych i miejskich urzgdzen sanitarnych.

2. Struktur¢ organizacyjng Departamentu okresla schemat graficzny, stanowigcy zalacznik do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 4. 1. Dyrektor Departamentu okresla Regulamin Wewnetrzny Departamentu.

2. Regulamin Wewngtrzny Departamentu zatwierdza Prezydent Miasta, sprawujgcy nadzor merytoryczny
nad pracg Departamentu.

§ S. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Departamentu Gospodarki Miasta.

§ 6. Traci moc Zarzadzenie Nr 6/2024 Prezydenta Miasta Elblag z dnia 3 stycznia 2024 r. w sprawie
okreslenia zadan i struktury organizacyjnej Departamentu Gospodarki Miasta i Ochrony Srodowiska Urzedu
Miejskiego w Elblggu.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem | sierpnia 2024 r.

PREZYDUNT MIASTA

dr
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Prezydenta Miasta Elblag
z dniad 2640122024 1.

SCHEMAT ORGANIZACYJNY
Departamentu Gospodarki Miasta

Dyrektor
Departamentu Gospodarki Miasta
-1 0s. -

Ogotem:
» Stanowiska — 8
~ Etaty — 11

» Pracownicy — 11

wz. DY
Departamenty Gospodarki Miasta
' §

.......... 1. Qchrg roflowiska ...

Stanowisko ds.
budzetu oraz spraw
organizacyjnych
-10s. -

Stanowisko ds.
nadzoru wiascicielskiego
I analiz
-2 0S. -

Stanowisko ds.
gospodarowania odpadami
komunalnymi
-30S. -

Stanowisko ds.
gospodarki energetyczne;
| komunikacji
-1o0s. -

Stanowisko ds.
utrzymania urzadzen
wodno - sciekowych

-10s. -

Stanowisko ds.
zieleni miejskie]
| zwierzat bezdomnych
-1o0s. -

Stanowisko ds.
cmentarzy komunalnych i miejskich

urzgdzen sanitarnych
-1o0s. -
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Uzasadnienie

Zarzadzenie okresla katalog zadan i strukture organizacyjna Departamentu Ksztaltowania Srodowiska.
Okreslenie katalogu zadan oraz struktury organizacyjnej w drodze Zarzgdzenia Prezydenta Miasta Elblag wynika
z postanowien Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miegjskiego w Elblggu.

7. uwagi na powyzsze wydanie Zarzgdzenia jest zasadne.

Zarzadzenie nie rodzi skutkow finansowych.

wz. DYREKTORA

Departamentu Gospodarki Miasta

i Ochlyony Srodowiska
<
Alefsandrmd Tykarska
ierowdlk Referatu



