Do podstawowych zadan Departamentu Swiadczen Rodzinnych nalezy w szczegdlnosci:
1) Biezaca obstuga i udzielanie informacji na temat $§wiadczen i dodatkow;
2) Przygotowywanie i aktualizacja informacji dla klientow;

3) Przyjmowanie, rejestrowanie i akceptacja formalna wnioskow (wraz z zatgcznikami) w sprawie
ustalania prawa do:

a) $wiadczen rodzinnych,

b) zasitkow dla opiekunow,

¢) swiadczen z funduszu alimentacyjnego,

d) jednorazowego $wiadczenia z tytutu urodzenia si¢ dziecka,

e) Swiadczenia pieni¢znego =z tytulu zapewnienia zakwaterowania i wyzywienia obywatelom
Ukrainy,

f) refundacji kwoty odpowiadajacej podatkowi VAT wynikajacej =z optaconej faktury
dokumentujacej dostarczenie paliw gazowych,

g) bonu energetycznego;

4) Wystepowanie do wnioskodawcow oraz wlasciwych podmiotow (ZUS, US, organy egzekucyjne
itp.) 0 uzupetienie ewentualnych brakow w dokumentacji oraz wspotpraca z innymi organami,
urzedami, jednostkami organizacyjnymi w sprawach postgpowan wyjasniajacych do $wiadczen
i dodatkow;

5) Przygotowywanie  wystgpien do podmiotow zewngtrznych w sprawach  postgpowan
wyjasniajacych;

6) Wydawanie za§wiadczen o pobieraniu bagdZ niepobieraniu §wiadczen oraz dodatkow;,

7) Wydawanie zaswiadczen o wysokos$ci przecigtnego miesigcznego dochodu przypadajacego na
jednego cztonka gospodarstwa domowego osoby fizycznej na potrzeby programu "Czyste
powietrze";

8) Archiwizowanie dokumentacji zgodnie z wymogami Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt;
9) Wspotpraca z innymi organami, urzedami, jednostkami organizacyjnymi;
10) Ustalanie uprawnien do §wiadczen rodzinnych tj.:
a) zasitku rodzinnego oraz dodatkow do zasitku rodzinnego,
b) zasitku pielegnacyjnego,
C) specjalnego zasitku opiekunczego,
d) $wiadczenia pielegnacyjnego,
e) jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka,
f) jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka finansowanej ze srodkéw gminy,
g) $wiadczenia rodzicielskiego;
11) Ustalanie uprawnien do zasitkow dla opiekunow;
12) Ustalanie uprawnien do §wiadczen z funduszu alimentacyjnego;
13) Ustalanie uprawnien do jednorazowego $wiadczenia z tytutu urodzenia sie dziecka;

14) Ustalanie uprawnien do $wiadczenia pienieznego ztytulu zapewnienia zakwaterowania
I wyzywienia obywatelom Ukrainy;

15) Ustalanie uprawnien do refundacji kwoty odpowiadajacej podatkowi VAT wynikajgcej
z optaconej faktury dokumentujacej dostarczenie paliw gazowych;



16) Ustalanie uprawnien do dodatku ostonowego;

17) Ustalanie uprawnien do bonu energetycznego;

18) Prowadzenie postgpowania w sprawie odwotan i zazalen w zakresie realizowanych $wiadczen;
19) Weryfikacja uprawnien do $wiadczen i dodatkow;

20) Ustalanie nienaleznie pobranych $wiadczen i dodatkow oraz ich windykacja;

21) Prowadzenie postepowania w sprawach, w ktorych maja zastosowanie przepisy o koordynacji
systemow zabezpieczenia spolecznego;

22) Podejmowanie dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych;
23) Prowadzenie postepowania wobec dtuznikow alimentacyjnych przez organ wlasciwy wierzyciela;

24) Opracowywanie i aktualizacja planu potrzeb rzeczowo - finansowych oraz wydatkow
budzetowych dotyczacych wyptacanych §wiadczen i dodatkdw;

25) Sporzadzanie comiesiecznych list wyptat dla $wiadczeniobiorcow oraz biezaca weryfikacja
i rozliczanie tych list w konteks$cie nienaleznie pobranych $wiadczen;

26) Naliczanie i odprowadzanie sktadek spotecznych i zdrowotnych od §wiadczenia pielggnacyjnego,
specjalnego zasitku opiekunczego oraz zasitku dla opiekuna;

27) Rozliczanie naleznosci od dtuznikow alimentacyjnych;

28) Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo finansowych oraz informacji, ocen, prognoz i analiz z zakresu
prowadzonych zadan;

29) Rozwijanie, wdrazanie i ciagle doskonalenie Systemu Zarzadzania Jakos$cig i Systemu
Antykorupcyjnego.



