w sprawie zmian do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Elblagu

Na podstawie § 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024 r. poz. 609 ze
zm.) zarzadza si¢, co nastepuje :

§1.. W Regulaminie Organizacyjnym Urz¢du Miejskiego w Elblagu (Zarzadzenie Nr 256/2024 Prezydenta
Miasta Elblag z dnia 29 maja 2024 r. ze zm.) § 29 otrzymuje brzmienie:

S 29.
DEPARTAMENT SWIADCZEN RODZINNYCH
Do zadan Departamentu Swiadczen Rodzinnych nalezy:

. Biezaca obstuga 1 udzielanie informacji na temat Swiadczen i1 dodatkow.

2. Przyjmowanie, rejestrowanie i1 akceptacja formalna wnioskdw w sprawie ustalania prawa do swuadczen [
dodatkow.

3. Wystepowanie do wnioskodawcow o uzupeinienie ewentualnych brakow w dokumentacji oraz
wspotpraca z innymi organami, urzedami, jednostkami organizacyjnymi w sprawach postgpowan
wyjasniajacych do swiadczen 1 dodatkow. |

4. Wydawanie zaswiadczen o pobieraniu bagdz niepobieraniu swiadczen oraz dodatkow.

5. Wydawanie zaswiadczen o wysokosci przecietnego miesigcznego dochodu przypadajacego na jednego
cztonka gospodarstwa domowego osoby fizycznej na potrzeby programu ,,Czyste powietrze”. |

6. Ustalanie 1 weryfikacja uprawnien do:

1) $wiadczen rodzinnych tj. zasitku rodzinnego oraz dodatkow do zasitku rodzinnego;

2) Swiadczen opiekunczych tj. zasitku pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego, swiadczenia

pielegnacyjnego;

3) jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka, w tym finansowanej ze srodkéw gminy;

4) swiadczenia rodzicielskiego;

5) zasitkow dla opiekunow;

6) swiadczen z funduszu alimentacyjnego;

7) jednorazowego swiadczenia z tytulu urodzenia si¢ dziecka;

8) $wiadczenia pienieznego z tytutu zapewnienia zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy;

9) refundacji kwoty odpowiadajacej podatkowi VAT wynikajacej z optaconej faktury dokumentujgce;

dostarczanie paliw gazowych;

10) dodatku ostonowego;

11) bonu energetycznego.

7. Prowadzenie postepowania w sprawie odwotan i zazalen w zakresie realizowanych Swiadczen.

8. Ustalanie nienaleznie pobranych $wiadczen i dodatkow oraz ich windykacja.

9. Prowadzenie postgpowania w sprawach, w ktérych maja zastosowanie przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spofecznego.

10. Podejmowanie dziatan wobec dtuznikow alimentacyjnych oraz rozliczanie naleznosci od dtuznikow
alimentacyjnych.

11. Opracowywanie i aktualizacja planu potrzeb rzeczowo - finansowych oraz wydatkow budzetowych
dotyczacych wyptacanych swiadczen i dodatkéw oraz sporzadzenie sprawozdan [ZECZOWO finansowych.



I2. Sporzgdzanie comiesigcznych list wyplat dla $wiadczeniobiorcéw oraz biezaca weryfikacja i rozlfczanie
tych list w kontekscie nienaleznie pobranych $wiadczen.

I3. Naliczanie i odprowadzanie sktadek spotecznych i zdrowotnych od $wiadczenia piel¢gnacyjnego,
specjalnego zasitku opiekunczego oraz zasitku dla opiekuna.”

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta. |

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Uzasadnienie
Zarzgdzenie aktualizuje postanowienia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu polegajace na rozszerzeniu
katalogu zadan Departamentu Swiadczen Rodzinnych w zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 23 maja
2024 r. o bonie energetycznym oraz o zmianie niektorych ustaw w celu ograniczenia cen energii elektrycznej,

W

gazu ziemnego i ciepla systemowego.
W zwigzku z powyzszym wydanie Zarzadzenia jest zasadne.

Zarzadzenie nie rodzi skutkdw finansowych



