1. W sklad Departamentu Skarbnika Miasta wchodza nastepujace referaty
I stanowiska:

1) Referat Budzetu,
2) Referat Podatkow i Optat;
3) Referat Windykacji i Egzekucji;
4) Referat Ksiegowosci Jednostki Budzetowej;
5) Referat Ksiggowosci Jednostki Samorzadu Terytorialnego;
6) Stanowisko Zastgpcy Skarbnika Miasta;
7) Stanowisko ds. obstugi administracyjno - biurowej;
8) Stanowisko ds. nadzorowania pomocy publicznej i analiz budzetowych.
2. Referatami kierujg kierownicy referatow.
3. Struktura Organizacyjna Departamentu Skarbnika:
1) W skiad struktury organizacyjnej Referatu Budzetu wchodza:
a) 1 — osobowe stanowisko kierownika referatu,
b) 2 — osobowe stanowisko ds. budzetu,
) 1 — osobowe stanowisko ds. budzetu i niepublicznych placowek o§wiatowych,

d) 4 — osobowe stanowisko ds. obstugi budzetowej jednostek podlegtych Radzie Miejskie;j
w Elblagu,

e) 2 — osobowe stanowisko ds. wieloletniej prognozy finansowej,

f) 1 — osobowe stanowisko ds. niepublicznych placéwek oswiatowych i organizacji
pozarzadowych;

2) W sktad struktury Referatu Podatkéw 1 Optat wchodza:
a) 1 — osobowe stanowisko kierownika referatu,
b) 1 — osobowe stanowisko ds. obstugi administracyjno — biurowej,

C) 4 — osobowe stanowisko ds. wymiaru oraz kontroli optaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi,

d) 2 — osobowe stanowisko ds. ksiegowosci i windykacji oplaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi,

e) 6 — osobowe stanowisko ds. niepodatkowych naleznos$ci budzetowych,

f) 5 — osobowe stanowisko ds. wymiaru podatkow od nieruchomosci, rolnego i lesnego oraz
kontroli podatkowej,

g) 5 — osobowe stanowisko ds. ksiegowos$ci podatkoéw i optat,
h) 4 — osobowe stanowisko ds. podatkow i optat;

3)w sklad struktury organizacyjnej Referatu Windykacji i Egzekucji wchodzg nw.
stanowiska:

a) 1 — osobowe stanowisko kierownika referatu,
b) 2 — osobowe stanowisko ds. windykaciji,



c) 4 — osobowe stanowisko ds. egzekucji,
d) 2 — osobowe stanowisko poborcy;
4) w skiad struktury Referatu Ksiggowosci Jednostki Budzetowej wchodza:
a) 1 — osobowe stanowisko kierownika referatu,
b) 5 — osobowe stanowisko ds. ksiggowosci budzetowe;j,
c) 1 — osobowe stanowisko ds. obstugi bankowej i administracyjno — biuroweyj,
d) 1 — osobowe stanowisko ds. zaangazowania wydatkow budzetowych,
e) 3 — osobowe stanowisko ds. rozliczen wynagrodzen i innych §wiadczen pracowniczych,
f) 2 - osobowe stanowisko kasjera,
g) 1 — osobowe stanowisko ds. obstugi bankowe;j i gospodarki kasowej,
h) 1 — osobowe stanowisko ds. funduszu PFRON,

1) 3 — osobowe stanowisko ds. ksiegowosci jednostki budzetowej w zakresie podatkow
i optat lokalnych,

j) 1 — osobowe stanowisko ds. ksiggowosci budzetowej z tytutu optat za gospodarowanie
odpadami komunalnymi;

k) 1 — osobowe stanowisko ds. zaangazowania wydatkow budzetowych i obstugi bankowej;
5) w Referacie Ksiggowosci Jednostki Samorzadu Terytorialnego wystepuja nw. stanowiska:

a) 1 — osobowe stanowisko kierownika referatu,

b) 3 — osobowe stanowisko ds. ksiegowosci jednostki samorzadu terytorialnego,

C) 2 — osobowe stanowisko ds. gospodarki materiatowe;j,

d) 1 — osobowe stanowisko ds. rozliczania inwestyciji,

e) 1 — osobowe stanowisko ds. koordynacji i rozliczen podatku od towarow i ustug (VAT),

f) 1 — osobowe stanowisko ds. podatku od towarow i ustug (VAT),

g) 3 — osobowe stanowisko ds. rozliczen projektow unijnych.



