ZARZADZENIE NR ..232%.12024
PREZYDENTA MIASTA ELBLAG

zdnia .. 2. QELIVCO.... 2024 .

w sprawie zmian do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Elblagu

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024 r. poz. 609

z¢ zm.) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Elblagu (Zarzadzenie Nr 256/2024 Prezydenta

Miasta Elblag z dnia 29 maja 2024 r.) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) § 28 otrzymuje brzmienie:
»$ 28.
DEPARTAMENT STRATEGII I ROZWOJU
Do zadan Departamentu Strategii i Rozwoju nalezy:
l. Planowanie strategiczne, monitorowanie i aktualizacja Strategii Rozwoju Elblagga oraz innych
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dokumentow rozwoju lokalnego.
Planowanie przedsigwzi¢¢ kluczowych o strategicznym znaczeniu dla Miasta.

Prowadzenie, koordynowanie i monitorowanie projektow finansowanych z funduszy unijnych i
krajowych.

Monitorowanie  wszystkich  projektow realizowanych w  Urzedzie i miejskich jednostkach
organizacyjnych.

Monitoring zjawisk ekonomiczno-gospodarczych w miescie; opracowywanie zbiorczych analiz i
informacji.

Koordynowanie dzialan i wspolpracy Miasta z instytucjami zwigzanymi z gospodarkg morska.
Prowadzenie Systemu Analiz Samorzadowych.

Wspoldzialanie z organami administracji rzadowej, organami samorzgddw terytorialnych, jednostkami
gospodarczymi oraz innymi instytucjami w sprawach wchodzacych w zakres dziatalnosci Departamentu.

Przygotowanie projektow uchwat Rady w sprawach nalezacych do kompetencji Departamentu.

Wykonywanie zadan wynikajacych z Porozumienia pomiedzy Wojewodztwem Warminsko-Mazurskim a
Gming Miasto Elblagg dotyczacego realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych na terenie
Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Elblaga w ramach programu Fundusze Europejskie dla Warmii i
Mazur na lata 2021-2027.

Realizacja zadan wynikajacych 2z Porozumienia dotyczacego wspoldziatania przy realizacji
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych na terenie Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Elblaga.”:;

§ 35 otrzymuje brzmienie:

.8 35.

BIURO KONSULTACJI SPOLECZNYCH I KONTAKTOW MIEDZYNARODOWYCH

Do zadan Biura Konsultacji Spotecznych i Kontaktow Mig¢dzynarodowych nalezy:

Prowadzenie caloksztattu spraw zwigzanych z przeprowadzaniem konsultacji spotecznych.
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Realizacja i koordynacja spraw zwigzanych z Budzetem Obywatelskim.
Prowadzenie catoksztaltu spraw zwigzanych ze wspotpraca zagraniczng.

Prowadzenie spraw zwigzanych z uczestnictwem Elblaga w zwigzkach 1 stowarzyszeniach migdzygminnych
i mi¢gdzynarodowych.

Organizacja i1 obstuga, razem z innymi komorkami organizacyjnymi Urzedu, samodzielnymi stanowiskami
I Pelnomocnikami delegac)i zagranicznych.

Prowadzenie od strony technicznej spraw zwigzanych z zagranicznymi wyjazdami stuzbowymi oraz nadzor
1 zarzagdzanie budzetem przeznaczonym na ww. cel.”,

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

,0‘, (] ";(_‘,‘:\(';;;




Uzasadnienie
Zarzadzenie aktualizuje postanowienia Regulaminu Organizacyjnego Urze¢du Miejskiego w Elblaggu w zakresie
przeniesienia zadania dot. prowadzenia spraw zwigzanych z uczestnictwem Elblgga w zwigzkach 1
stowarzyszeniach z Departamentu Strategii 1 Rozwoju do  Biura Konsultacji Spolecznych 1 Kontaktow
Mi¢dzynarodowych.

W zwigzku z powyzszym wydanie Zarzadzenia jest zasadne.

Zarzadzenie nie rodzi skutkow finansowych.




