
 

KARTA  OCENY  OFERTY 

Nazwa oferenta:  

 
 

 

 Nazwa zadania: 

 

Czy oferta jest zgodna z ogłoszeniem konkursowym?    Tak                      Nie   

(jeżeli nie, Komisja odstępuje od oceny oferty)        

 

 

l.p. 

 

Kryteria oceny projektu 
 

 

Punkty 

 
 

 

Punkty 

Przyznane 
 

 

Uwagi/uzasadnienie nie 

przyznania punktów  
 

I. Zawartość merytoryczna oferty  
 

1 Ocena opisu zadania (Punkt  III 3. oferty) 

Czy wskazano: 

- miejsce realizacji zadania, 

- grupę docelową tj.: liczbę i opis odbiorców 

zadania publicznego,  

- sposób rozwiązywania jej problemów/ 

zaspakajania potrzeb,  

- komplementarność z innymi działaniami 

podejmowanymi przez organizację lub inne 

podmioty 
 

 

 

0  -  5 

  

2 Ocena planu i harmonogramu działań (Punkt  III 

4. oferty) 

Czy zadania: 

- zostały opisane w sposób przejrzysty,  

- zawierają informacje o grupie docelowej, liczbie 

zajęć/działań, planowanym terminie 

 

 

 

0  -  5 

  

4  Ocena rezultatów: (Punkt  III 5. oferty) 

Czy przedstawiono: 

- co będzie bezpośrednim efektem realizacji oferty, 

- jaka zmiana społeczna zostanie osiągnięta poprzez 

realizację zadania publicznego,  

- trwałość rezultatów, tj.: czy przewidywane jest 

wykorzystanie rezultatów osiągniętych w trakcie 

realizacji oferty w dalszych działaniach organizacji 

 

0  -  5 

  

5. Ocena merytoryczna zadania publicznego: 

- czy oferta odpowiada na potrzeby konkursu,  

- czy oferta jest zgodna z celami, kryteriami, 

warunkami wskazanymi w ogłoszeniu,  

 

0  -  10 

  

6. Ocena dotychczasowej współpracy z organizacją 

(Punkt  IV 1. oferty): 

- czy oferent/partnerzy posiada doświadczenie w 

realizacji działań w zakresie dotyczącym 

realizowanego zadania, 

- czy oferent/partnerzy posiada doświadczenie we 

współpracy z samorządem 

 

0  -  5 

  

II. Budżet projektu 
 

7 Ocena kalkulacji kosztów: 

- czy jest uzasadniona i spójna z zaplanowanymi 

działaniami projektu  
 

 

0  -  5 

  

8 Ocena budżetu: 

- czy budżet został zaplanowany prawidłowo i 

zgodnie z wymogami ogłoszenia konkursowego  
 

 

0  -  5 

  

III. Przygotowanie oferenta do realizacji zadania  
 

9 Ocena zasobów kadrowych i zasobów rzeczowych 

(Punkt  IV 2. oferty): 

- czy osoby zaangażowane w realizację projektu 

posiadają odpowiednie kwalifikacje, 

- czy oferent posiada zaplecze lokalowe, sprzętowe 

itp. niezbędne do realizacji zadania. 

 

0  -  5 

  



Razem punkty           0  -  45   

 

 

............................................................                                                                                                …………………………… 

Imię i nazwisko osoby oceniającej                                                                                                             Elbląg, dnia  

 

 

Minimalny próg punktowy, aby oferta spełniała warunki konkursowe, wynosi 20 punktów.  

W przypadku nie osiągnięcia ww progu oferta nie jest rozpatrywana. 

 

W przypadku ofert z największą ilością głosów, rekomendowanych przez Komisję do dotowania, a wymagających poprawek, 

Komisja powinna w uwagach opisać rekomendowane poprawki. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


