ZARZADZENIE NR ..155.1.2@?.‘*
PREZYDENTA MIASTA ELBLAG

LR R -

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie powolania Zespolu ds. monitorowania i ewaluacji "Programu dzialan
na rzecz osob z niepelnosprawnosciami dla miasta Elblaga na lata 2021-2026+"

Na podstawie art. 52 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Elblagu (tekst jednolity:
Zarzadzenie Nr 240/2023 Prezydenta Miasta Elblag z dnia 21 czerwca 2023 r. ze zmianami) zarzadza si¢, co
nastgpuje:

§ 1. W Zarzadzeniu nr 520/2022 Prezydenta Miasta Elblag z dnia 21 listopada 2022 r. w sprawie powolania
Zespotu ds. monitorowania 1 ewaluacji ,,Programu dzialan na rzecz osob z niepetnosprawnosciami dla miasta
Elblaga na lata 2021-2026+" § | otrzymuje nowe brzmienie:

w3 1. Powoluje si¢ Zespot ds. monitorowania i ewaluacji ,,Programu dzialan na rzecz osob
z niepetnosprawnosciami dla miasta Elblaga na lata 2021-2026+" w skladzie:

I) Monika Kurpanik - Dyrektor Departamentu Zdrowia 1 Spraw Spolecznych, Pelnomocnik
Prezydenta ds. Osob Niepelnosprawnych - Przewodniczacy Zespotu,

2) Anna Zawisza - Departament Zdrowia 1 Spraw Spolecznych,

3) Anna Kotulska - Departament Edukacji,

4) Barbara Stanny - Elblgskie Centrum Uslug Spolecznych,

5) Wioletta Piotrowska - Powiatowy Urzad Pracy w Elblagu,

6) Teresa Bochenska - Elblagska Rada Konsultacyjna Osob Niepelnosprawnych,

7) Aleksandra Kojtych - Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia Intelektualng,
Kolo w Elblagu,

8) Iwona Sapinska - Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy Nr | w Elblagu,
9) Krystyna Miezio - Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawcezy Nr 2 w Elblggu.”™.

§ 2. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.




Uzasadnienie
Dokonano zmiany czlonka Zespolu ds. monitorowania i ewaluacji "Programu dzialan na rzecz osob
z niepetnosprawnosciami dla miasta Elblaga na lata 2021-2026+" ). przedstawiciela Departamentu
-dukac)i, Urzedu Miejskiego w Elblagu. obecnie: Aleksandra Flakowska, po zmianie: Anna Kotulska.
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