Struktura Organizacyjna Departamentu Strategii i Rozwoju

Dyrektor
Departamentu
- 1 o0s.

Stanowisko ds. organizacyjno-
kancelaryjnych — 1 os.

Stanowisko ds. planowania
strategicznego i analiz
gospodarczych — 1 os.

Stanowisko ds. planowania
strategicznego i budzetu — 1 os.

Stanowisko ds. Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych
i planowania strategicznego — 2 os.

Referat
ds. Funduszy Unijnych i Rozwoju
(FUR)

> Kierownik — 1 os.

i krajowych — 5 os.

> Stanowisko ds. koordynacji projektow
finansowanych z funduszy unijnych

—1 os.

> Stanowisko ds. koordynacji projektéw
partnerskich i nieinwestycyjnych

> Liczba stanowisk: 8

» Liczba etatow: 13

> Liczba pracownikéw: 13




