
W skład Departamentu wchodzą następujące stanowiska pracy:  

1) Dyrektor Departamentu Zdrowia i Spraw Społecznych; 

2) 1 - osobowe stanowisko ds. organizacyjno – administracyjnych; 

3) 1 - osobowe stanowisko ds. opieki zdrowotnej oraz profilaktyki i promocji zdrowia; 

4) 1 - osobowe stanowisko ds. opieki zdrowotnej i niepełnosprawności; 

5) 2 – osobowe stanowisko ds. przeciwdziałania uzależnieniom i polityki społecznej; 

6) 1 - osobowe stanowisko ds. pomocy społecznej i polityki senioralnej; 

7) 1 - osobowe stanowisko ds. finansowo – budżetowych; 

8) 1 – osobowe stanowisko ds. polityki społecznej; 

9) Pełnomocnik Prezydenta ds. organizacji pozarządowych; 

10) Pełnomocnik Prezydenta ds. osób niepełnosprawnych. 

 


