ZARZADZENIE NR 542, /2023
PREZYDENTA MIASTA ELBLAG

zdnia 23 L 2topoda...... 2023

w sprawie zmian do Regulaminu Organizacyjnego Urz¢du Miejskiego w Elblagu

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2023r. poz. 40 z
pozniejszymi zmianami) zarzadza sig¢, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Elblagu (Zarzadzenie Nr 240/2023 Prezydenta
Miasta Elblag z dnia 21 czerwca 2023 r. z p6zniejszymi zmianami) wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1) § 8 otrzymuje brzmienie:

»3 8.

Dla zapewnienia racjonalne] organizacji pracy tworzy si¢ w nast¢pujgcych komorkach organizacyjnych Referaty
lub komorki rownorzedne o innej nazwie:

I. W Departamencie Gospodarki Miasta:
I) Referat Nadzoru Wiascicielskiego 1 Analiz.

2. W Departamencie Gospodarki Nieruchomosciami i Geodezji:
I) Referat Geodezji1 Katastru;
2) Referat-Miejski Osrodek Dokumentac)i Geodezyjnej 1 Kartograficzne;
3) Referat Spraw Mieszkaniowych;

4) Referat Sprzedazy i Gospodarki Nieruchomosciami.

3. W Departamencie Innowacji 1 Informatyki:
) Referat Teleinformatyki.

4. W Departamencie Inwestycji:
) Referat Nadzoru Inwestorskiego;
2) Referat Przygotowania i Realizacji Inwestycji.

5. W Departamencie Kultury, Sportu i Rekreac)i:
) Referat Kultury;
2) Referat Sportu 1 Rekreaci.

6. W Departamencie Skarbnika Miasta:
) Referat Budzetu;
2) Referat Ksiggowosci Jednostki Budzetowe;;
3) Referat Ksiggowosci Jednostki Samorzadu Terytorialnego:
4) Referat Podatkow 1 Oplat;
5) Referat Windykacji 1 Egzekuci.

7. W Departamencie Spraw Obywatelskich:
) Referat Ewidencji Ludnosci i Dowodow Osobistych;
2) Referat Obstugi Kierowcow;
3) Urzad Stanu Cywilnego.

8. W Departamencie Strategii 1 Rozwoju:
) Referat ds. Funduszy Unijnych 1 Rozwoju.

9. W Departamencie Swiadczen Rodzinnych:
1) Referat Alimentow, Wyptlat i Windykacji Swiadczen:;
2) Referat Informacji, Obslugi i Ewidenc)i;
3) Referat Ustalanma Swiadczen.



10. W Departamencie Urbanistyki 1 Architektury:

1) Referat Administracji Architektoniczno-Budowlanej;
2) Referat Planowania Przestrzennego;
3) Retferat Urbanistyki.

I'1. W Departamencie Zarzad Drog:

) Referat Biezgcego Utrzymania Drog;
2) Referat Inwestycji Drogowych.

2. W Biurze Prezydenta Miasta:

1) Referat — Zespot Prasowy.

3. W Departamencie Organizacji 1 Kadr:

2) §
»§ 29.

) Referat Kadr 1 Szkolen.™;

29 otrzymuje brzmienie:

DEPARTAMENT STRATEGII I ROZWOJU

Do zadan Departamentu Strategii 1 Rozwoju nalezy:

.

r9

10.

12.

Planowanie strategiczne, monitorowanie 1 aktualizacja Strategii Rozwoju Elblgga oraz innych
dokumentow rozwoju lokalnego.

Planowanie przedsi¢wzigc kluczowych o strategicznym znaczeniu dla Miasta.

Prowadzenie, koordynowanie i monitorowanie projektow finansowanych z funduszy unijnych i
krajowych.

Monitorowanie  wszystkich projektow realizowanych w  Urzedzie 1 miejskich jednostkach
organizacyjnych.

Monitoring zjawisk ekonomiczno-gospodarczych w miescie; opracowywanie zbiorczych analiz |
informacji.

Koordynowanie dziatan i wspolpracy Miasta z instytucjami zwigzanymi z gospodarka morska.
Prowadzenie Systemu Analiz Samorzadowych.

Wspoldziatanie z organami administracji rzadowej, organami samorzadow terytorialnych, jednostkami
gospodarczymi oraz innymi instytucjami w sprawach wchodzacych w zakres dziatalnosci Departamentu.

Przygotowanie projektéw uchwal Rady w sprawach nalezacych do kompetencji Departamentu.

Prowadzenie spraw zwigzanych z uczestnictwem Elblaga w zwigzkach 1 stowarzyszeniach
mi¢dzygminnych.

Wykonywanie zadan wynikajgcych z Porozumienia pomiedzy Wojewodztwem Warminsko-Mazurskim a
Gming Miasto Elblag dotyczacego realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych na terenie
Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Elblagga w ramach programu Fundusze Europejskie dla Warmii i
Mazur na lata 2021-2027.

Realizacja zadan wynikajacych z Porozumienia dotyczgcego wspoldziatania przy realizac)i
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych na terenie Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Elblaga.”.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§ 3. Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2024 roku.




Uzasadnienie

Zarzadzenie aktualizuje postanowienia Regulaminu Organizacyjnego Urze¢du dotyczgce zadan 1 struktury
Departamentu Strategii i Rozwoju.

W zwigzku z powyzszym wydanie Zarzadzenia jest zasadne.

Zarzadzenie nie rodzi skutkéw finansowych.
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