Do zadan Departamentu Strategii i Rozwoju nalezy:

1. Planowanie strategiczne, monitorowanie i aktualizacja Strategii Rozwoju Elblaga oraz innych
dokumentow rozwoju lokalnego, w tym planowanie operacyjne gospodarczego i ekonomicznego
rozwoju. Programy rozwoju lokalnego i ich monitoring — Program Rewitalizacji.

2. Planowanie przedsigwzig¢ kluczowych o strategicznym znaczeniu dla Miasta.

3. Prowadzenie, koordynowanie i monitorowanie projektow finansowanych z funduszy unijnych
i krajowych, w tym:

1) wspoldziatanie z wiasciwymi merytorycznie Departamentami Urzedu lub wilasciwymi innymi
podmiotami, celem koordynowaniai realizacji oraz przygotowania wilasciwych dokumentéw
wymaganych dla pozyskania srodkow z funduszy Unii Europejskiej i innych zrodet zewngtrznych;

2) przygotowywanie ~ w ramach Departamentu  wnioskoéw  aplikacyjnych o dofinansowanie
przedsiewzig¢ inwestycyjnych; koordynowanie i monitorowanie projektow;

3) przygotowywanie ~ wramach Departamentu  wnioskow  aplikacyjnych o dofinansowanie
przedsigwzigé  pozainwestycyjnych, wtym  edukacyjnych; prowadzenie, koordynowanie
i monitorowanie projektow.

4. Realizacja zadan wynikajacych z Porozumienia administracyjnego w sprawie powotania Zwigzku
ZIT w ramach Elblaskiego Obszaru Funkcjonalnego.

5. Wykonywanie zadan wynikajacych z Porozumienia pomiedzy Wojewoddztwem Warminsko-
Mazurskim a Gming Miasto Elblag w sprawie realizacji instrumentu rozwoju terytorialnego ZIT” (bis)
Elblagga — subregionalnego, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020.

6. Monitorowanie  wszystkich projektow realizowanych w Urzedzie i miejskich jednostkach
organizacyjnych.

7. Monitoring zjawisk ekonomiczno-gospodarczych w miescie; opracowywanie zbiorczych analiz
i informacji, wtym sporzadzanie sprawozdan oraz zbiorczych informacji dotyczacych sytuacji
spoteczno-gospodarczej w miescie.

8. Koordynowanie dziatan i wspolpracy Miasta z instytucjami zwigzanymi z gospodarka morska.

9. Prowadzenie spraw zwigzanych zuczestnictwem Elblaga w zwigzkach i stowarzyszeniach
miedzygminnych.

10. Prowadzenie Systemu Analiz Samorzgdowych.

11. Wspotdziatanie zorganami administracji rzadowej, organami samorzaddéw terytorialnych,
jednostkami gospodarczymi oraz innymi instytucjami w sprawach wchodzacych w zakres dziatalnosci
Departamentu.

12. Przygotowanie projektow uchwat Rady w sprawach nalezacych do kompetencji Departamentu.



