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14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.
21.
22.
23.

24.
25.
26.
27.

28.

Zadania Departamentu Kultury, Sportu i Rekreacji

Ksztattowanie i koordynacja polityki Miasta Elblagg w zakresie sportu;

Nadzér merytoryczny nad Miejskim Osrodkiem Sportu i Rekreacji;
Opracowywanie wnioskow dotyczacych zaktadania, przeksztatcania i likwidacji
jednostek prowadzacych dziatalno$¢ sportowo - rekreacyjna;

Rejestracja oraz sprawowanie nadzoru nad stowarzyszeniami kultury fizycznej
nie prowadzacymi dziatalnosci gospodarczej i uczniowskimi klubami sportowymi;
Przyznawanie stypendiéw i nagréd sportowych;

Inicjowanie, wspoOidziatanie i opracowywanie programu imprez sportowych i
rekreacyjnych oraz nadzér nad jego realizacjg, w tym organizacja wypoczynku
dzieci i mtodziezy w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych;

Wspdtdziatanie z Departamentem Bezpieczenstwa i Zarzagdzania Kryzysowego

w zakresie wydawanych zezwolen na organizacje imprez masowych;
Realizowanie programdw i projektéw sportowych;

. Wspdtpraca z organizacjami kultury fizycznej w zakresie szkolenia kadr;
10.
11.
12.
13.

Nadzér nad organizacjg sportowych obozéw mtodziezowych;

Prowadzenie mtodziezowej wymiany sportowej z zagranicg;

Prowadzenie ewidencji stanu bazy sportowej i rekreacyjnej;

Wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi, w tym zakresie - finansowanie zadan
uznanych za priorytetowe dla Miasta Elblag;

Wspieranie i promocja inicjatyw z zakresu kultury fizycznej w formie finansowej

lub pozafinansowej;

Dokonywanie okresowych kontroli i oceny podlegtej jednostki w zakresie realizacji
zadan statutowych i prawidtowosci gospodarowania mieniem;

Udziat w przygotowaniu i realizacji inwestycji sportowych na terenie Miasta Elblag;
Wspotpraca z Departamentem Skarbnika Miasta w zakresie realizacji budzetu kultury,
kultury fizycznej i sportu.

Prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem stypendidw i nagrdd z dziedziny
kultury i sztuki;

Prognozowanie rozwoju zycia kulturalnego w miescie i koordynowanie realizacji
przedsiewzie¢ stymulujacych zainteresowanie wszelkich kregéw spotecznych
wartosciami kultury;

Prowadzenie spraw zwigzanych z zadaniami publicznymi z zakresu kultury i sztuki
realizowanymi przez organizacje pozarzadowe;

Wspotpraca z placdwkami, instytucjami, organizacjami pozarzadowymi i catym
Srodowiskiem kultury w celu ozywienia zycia kulturalnego w miescie;

Inspirowanie i integrowanie Srodowisk zawodowo zwigzanych z kulturg i sztuka;
Realizowanie dziatan z zakresu edukacji kulturalnej réznych grup wiekowych
i spotecznych oraz wspieranie programow edukacyjnych i artystycznych
upowszechniajgcych wiedze o rodzinnym bogactwie kulturowym;

Organizacja imprez kulturalno-rozrywkowych;

Organizacja obchodow $wiat i uroczystosci pafnstwowych;

Prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem zadan organizatora wzgledem
instytucji kultury Gminy Miasto Elblag zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
Wspotdziatanie z Departamentem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego
w zakresie wydawania zezwolen na organizacje imprez masowych;

Wykonywanie innych czynnosci wchodzacych w zakres kompetencji niezbednych do
realizacji zadan Departamentu Kultury, Sportu i Rekreacji zleconych przez Prezydenta
Miasta, Wiceprezydentow Sekretarza Miasta i Skarbnika Miasta.






