
STRUKTURA DEPARTAMENTU EDUKACJI URZĘDU MIEJSKIEGO W ELBLAGU 

 

W skład Departamentu wchodzą następujące stanowiska pracy: 

1) dyrektor Departamentu; 

2) stanowisko ds. organizacyjnych; 

3) stanowisko ds. ekonomicznych; 

4) dwuosobowe stanowisko ds. budżetów jednostek organizacyjnych; 

5) stanowisko ds. kadrowych; 

6) stanowisko ds. żłobków i kształcenia młodocianych pracowników; 

7) stanowisko ds. przedszkoli i systemu informacji oświatowej; 

8) stanowisko ds. szkół podstawowych; 

9) stanowisko ds. szkół ponadpodstawowych; 

10) stanowisko ds. specjalnych potrzeb edukacyjnych; 

11) stanowisko ds. placówek niepublicznych i systemu informacji oświatowej; 

12) stanowisko ds. obowiązku szkolnego, obowiązku nauki i profilaktyki; 

13) stanowisko ds. Elektronicznej Platformy Edukacyjnej; 

14) stanowisko ds. pomocy materialnej i stypendiów; 

15) stanowisko ds. bezpieczeństwa i remontów w jednostkach organizacyjnych. 


