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PREZYDENTA MIASTA ELBLĄG
z dnia 3 lipca 2023 r.
w sprawie przyjęcia zmian w regulaminie organizacyjnym Domu Pomocy Społecznej "Niezapominajka" w Elblągu
Na podstawie § 4 ust. 1 Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 23 sierpnia 2012r. w sprawie domów pomocy społecznej (Dz.U. z 2018r., poz. 734, poz. 278), w związku z § 18 ust.2 Statutu Domu Pomocy Społecznej „Niezapominajka" w Elblągu, stanowiącego załącznik do Uchwały Nr XXII/484/2009Rady Miejskiej w Elblągu z dnia 25 czerwca 2009r. w sprawie reorganizacji Ośrodka Wsparcia dla Osób Starszych w Elblągu (Dziennik Urzędowy Województwa Warmińsko - Mazurskiego z 2022r., poz. 3109 ze zm.), zarządza się co następuje:
§ 1. Przyjmuje się zmiany w regulaminie organizacyjnym Domu Pomocy Społecznej "Niezapominajka" w Elblągu stanowiącym załącznik do Zarządzenia Nr 12/2023 z dnia 17 stycznia 2023r. w sprawie przyjęcia regulaminu organizacyjnego Domu Pomocy Społecznej „Niezapominajka” w Elblągu, w następującym zakresie:
1) W Rozdziale 5 § 12 ust. 1 pkt 4) lit. b) zwrot „inspektor ds. żywienia” zastępuje się zwrotem „intendent”.
2) W Rozdziale 5 § 12 ust. 1 pkt 5) lit. c) zwrot „główny specjalista ds. kadr, bhp i ppoż” zastępuje się zwrotem „stanowisko ds. kadr, bhp i ppoż”.
3) Załącznik do regulaminu, określający schemat struktury organizacyjnej Domu Pomocy Społecznej „Niezapominajka” w Elblągu, otrzymuje nowe brzmienie, jak w załączniku do niniejszego Zarządzenia.
§ 2. Wykonanie Zarządzenia powierza się Dyrektorowi Domu Pomocy Społecznej "Niezapominajka" w Elblągu.
§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 lipca 2023r.

Uzasadnienie
Zgodnie z § 4 ust. 1 Rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 23 sierpnia 2012r. w sprawie domów pomocy społecznej (Dz.U. z 2018r., poz.734 ze zm.) regulamin organizacyjny, który określa strukturę organizacyjną i szczegółowy zakres zadań domu, winien zostać przyjęty przez zarząd jednostki samorządu terytorialnego, a w przypadku domu gminnego przez wójta, burmistrza lub prezydenta.
W związku z wejściem od dnia 1 lipca 2023r. Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 22.05.2023r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych regulamin należało dostosować do aktualnego stanu faktycznego i zaktualizować nazewnictwo stanowisk.
Zarządzenie nie rodzi skutków finansowych.
