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a organizacjami pozarzagdowymi prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku
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Wstep

Na terenie Elblaga zarejestrowanych jest ponad 400 organizacji pozarzadowych, z ktérych to
z samorzadem elblaskim w skali roku kontaktuje si¢ 150, z czego ponad 100 zabiega
o wymierna wspolprace z Urzedem Miejskim 1 jego Komorkami. Elblaski samorzad wspotdziata
z organizacjami pozarzadowymi przede wszystkim w celu realizacji wszelkiego rodzaju dzialan
zmierzajacych do poprawy jakosci zycia mieszkancow Elblaga.

Organizacje pozarzadowe, dzialajace na terenie Elblaga, swa najwicksza aktywnosc
przejawiajg w sferze pomocy spolecznej, ochrony zdrowia, pomocy osobom starszym oraz pomocy
osobom niepelnosprawnym. Moéwiac o aktywnosci nie mozna pomina¢ grupy organizacji
sportowych, w tym uczniowskich klubéw sportowych, ktére zajmuja si¢ gtownie rozwojem kultury
fizycznej wsréd dzieci 1 mlodziezy. Przedstawiajac aktywno$¢ organizacji pozarzadowych nalezy
podkresli¢, ze samorzad wspiera organizacje zaréwno w formie dotacji na szczegélnie potrzebne
mieszkaficom dzialania, jak réwniez w formie rzeczowej, przekazujac niezbedny sprzet oraz
wystawiajac rekomendacje do projektéw oglaszanych przez inne instytucje czy pomagajac
w nawiazywaniu kontaktéw zagranicznych, a takze udostepniajac sale konferencyjne na spotkania.
Warto réowniez zauwazy¢, iz coraz czestszym rodzajem wsparcia samorzadu sa partnerstwa jego
jednostek z organizacjami pozarzadowymi przy realizacji réznych projektéw finansowanych ze
zrédel zewnetrznych.

Wspolpraca samorzadu z organizacjami dzialajacymi w sferze pozytku publicznego opiera si¢
glownie na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencii
1 jawnosci. W mysl tych zasad samorzad traktuje organizacje pozarzadowe jako réwnoprawnych
partnerow 1 oczekuje od organizacji aktywnego uczestniczenia w pracach grup zadaniowych,
organizowanych przez samorzad.

Wspolpraca elblaskiego samorzadu wynika bezposrednio z realizacji zapisow Strategii
Rozwoju Elblaga, w ktorej jednym z priorytetow jest wspieranie dzialan zmierzajacych do
poprawienia warunkéw 1 jakosci zycia mieszkancow Elblaga oraz dazenie do tego, aby kazdy
z mieszkancéw mial szanse godnego zycia i osobistego rozwoju na miar¢ swoich oczekiwan
1 aspiracji. O jako$ci zycia elblazan decyduja przede wszystkim mozliwosci zaspokojenia ich
réznorodnych potrzeb. Nalezy do nich zaliczy¢ nie tylko poczucie bezpieczenstwa, czy tez wiasciwy
stan miejskiej zieleni, ale rowniez swiadomos$¢ ekologiczna, oferte placéwek ksztalcacych mlodziez,
czy tez szeroki dostep do doébr kultury oraz obiektéw sportowych.

Wspominajac dzialania na rzecz mieszkancow Elblaga, nie mozna zapomina¢ o grupie
elblazan innej narodowosci ogdlnie nazywanych mniejszosciami narodowymi.

Od wielu lat elblaski samorzad wspolpracujac z organizacjami zrzeszajacymi osoby innych
narodowosci wspiera je miedzy innymi przy organizacji waznych dla nich wydarzen
1 uroczystosci. Ponadto podejmowane sa dzialania majace za zadanie kultywowanie tradycji i kultury




poszczegdlnych spolecznosci. Wspoldziatanie 2z tymi organizacjami wplywa znacznie na
przelamywanie barier i integracje¢ elblazan. Natomiast kooperacja z organizacjami mniejszosciowymi
oddziatuje korzystnie na partneréw, jakimi sa organizacje i samorzad. Ilo$¢ inicjatyw podejmowanych
przez elblaskie organizacje pozarzadowe powoduje, iz mozna wspolnie realizowac szereg dzialan
zmierzajacych do poprawy jakosci zycia mieszkancow Elblaga.

Aby usankcjonowac¢ wspolprace samorzadu z organizacjami pozarzadowymi, ustawa
O dziatalnosei pogythn publicznego i o wolontariacie natozyla na samorzady obowiazek uchwalania Rocznych
programow wspotpracy, ktoérego podsumowaniem jest niniejsze sprawozdanie.

Rozdziat I Roczny program wspotpracy na 2016 rok.

W dniu 26 listopada 2015 r. elblagski samorzad Uchwala Rady Miejskiej w Elblagu
Nr X1/238/2015 przyjat do realizacji Program wspolpracy pomiedzy samorzadem miasta Elblaga
a organizacjami pogarzadowymi prowadacymi dziatlalnosé pogytkn publicinego na rok 2016. Jednakze w dniu
31 grudnia 2015 r. Wojewoda Warminisko-Mazurski rozstrzygnieciem nadzorczym uniewaznil wyzej
wymieniona uchwale stwierdzajac, iz zapis stanowiacy o trybie powolania i zasadach dzialania
Komisji Konkursowych opiniujacych oferty organizacji pozarzadowych powinien znajdowac si¢
w przedmiotowej uchwale, a nie w odrebnym Zarzadzeniu Prezydenta Miasta. Uzupelniwszy
program o uwagi wskazane przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego elblaski samorzad
w dniu 18 lutego 2016 r. elblaski samorzad Uchwatq Rady Miejskiej w Elblagu Nr XII1/278/2016
przyjal do realizacji uzupelniony Program wspilpracy pomiedzy Gmiing Miasto Elblag a organizagami
pozargadowymi prowadzacymi diatalnosé pogytku publicznego na rok 2016

Zgodnie z zapisami wyzej wymienionego Programu w roku 2016 wspolpraca elblaskiego
samorzadu z organizacjami pozarzadowymi odbywala si¢ przede wszystkim w formie:

- realizacji zadan publicznych z wykorzystaniem form finansowych i niefinansowych;

- wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

- konsultowania 2z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

- konsultowania projektéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych;

- tworzenia wspdlnych zespoléw o charakterze doradczym 1 inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli elblaskiego samorzadu;

- uzyczania na preferencyjnych warunkach organizacjom na dziatalno$¢ statutows lokali;

- wspdlorganizacii konferencji i spotkan bedacych w kregu zainteresowan organizacjis

- udostepniania na preferencyjnych warunkach organizacjom infrastruktury publicznej w celu
realizacji zadan ze sfery pozytku publicznego;

- realizacji projektéw partnerskich.
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W mysl zapisow Programu Wspolpracy w roku 2016 perspektywicznym celem wspotpracy
samorzadu z organizacjami pozarzadowymi — zbieznym ze Strategia Rozwoju Miasta Elblaga — byla
poprawa jakoSci zycia 1 pelniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkancow Elblaga.
Natomiast cele szczegotowe zostaly okreslone na podstawie spotkan z przedstawicielami I1I Sektora,
1 byly nimi:

1. Tworzenie warunkéw do wzmacniania istniejacych organizacji pozarzadowych, powstawania
nowych organizaciji 1 inicjatyw obywatelskich oraz rozwoju wolontariatu;

2. Tworzenie 1 rozwdj wspolpracy, partnerstw wielosektorowych na rzecz rozwoju
spolecznego-gospodarczego Elblaga;

3. Tworzenie warunkéw zmierzajacych do zwickszenia udzialu organizacji pozarzadowych
w realizacji zadan wlasnych elblaskiego samorzadu;

4. Aktywizacja spoltecznosci lokalnej poprzez realizacje dzialan majacych na celu podniesienie
aktywnosci spotecznej mieszkancéw w oparciu o kawiarenki obywatelskie, akcje spoteczne,
konsultacje spoleczne, edukacje obywatelska, itp.;

5. Dzialania zmierzajace do wzmacniania poczucia odpowiedzialnosci Elblazan za wspolnote
lokalna, swoje otoczenie, tozsamo$¢ historyczna, kulturalng oraz tradycje;

6. Tworzenie i rozwdj oferty edukacyjnej, kulturalnej, spolecznej, rekreacyjnej organizacji
pozarzadowych skierowanej do mieszkancow;

7. Promocja i rozwoj przedsiebiorczosci, zwlaszcza spolecznej.

Celem programu bylo réwniez pobudzenie aktywnosci obywatelskiej oraz zaspokojenie potrzeb
mieszkancéw w szczegdlnosci poprzez okreslenie priorytetowych zadan publicznych na rok 2016
oraz zapewnienie udziatu organizacji pozarzadowych w realizacji tych zadan.

W realizacji zadan zapisanych w  Programie wspotpracy  pomiedyy  Gming Miasto  Elblag
a organizagiami poarzqdowymi prowadiacymi diatalnosé pogytku publicznego na rok 2016 udzial braly
Komoérki merytoryczne Urzedu Miasta Elblaga, czyli:

- Departament Promociji i Kultury;

- Referat Zdrowia i Spraw Spotecznych;

- Departament Edukacji i Sportu;

- Pelnomocnik Prezydenta ds. Organizacji Pozarzadowych;

- Referat Gospodarki Komunalnej;

- Referat Ochrony Srodowiska

- Departament Bezpieczenistwa, Zarzadzania Kryzysowego 1 Ochrony Informacji
Niejawnych

- Biuro Prezydenta Miasta.




Ze wzgledu na czytelno$¢ zapisanych zadan roczny program podzielono na zadania stale,

zadania priorytetowe oraz priorytety branzowe.
Rozdziat IT Wspoélpraca Finansowa

1) Zadania stale
W oparciu o przepisy ustawy O pogytku publicznym i o wolontariacie w roku 2016 elblaski
samorzad przewidzial do realizacji 22 zadania publiczne, ktore zostaly podzielone na szereg dziatan
na podstawie ktorych ogloszono konkursy ofert. Organizacje uczestniczace w konkursach zglaszaty
do realizacji dzialania skierowane do mieszkanicow Elblaga obejmujace bogaty zakres spraw.
Z godnie z zakresem pracy departamentow merytorycznych zaproponowano organizacjom realizacje
nastepujacych 32 zagadnien:

1. Dziatania z zakresu spraw spotecznych:

1) Obszar zadaniowy: przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym (w ramach
Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych):

a) Profilaktyka oraz pomoc terapeutyczna 1 rehabilitacyjna dla oséb uzaleznionych od alkoholu 1

ich rodzin:

- Prowadzenie punktéw konsultacyjnych;

- Wdrazanie programéw terapeutycznych i rehabilitacyjnych;

- Dzialania profilaktyczne i wspierajace dla oséb utrzymujacych abstynencje;

b) Dzialalno$¢ wychowawcza i informacyjna wsrod dzieci i mlodziezy w zakresie

przeciwdzialania alkoholizmowi:
- Dofinansowanie placowek wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy;
- Wypoczynek letni dla dzieci i mlodziezy organizowany przez organizacje pozarzadowe;
- Organizacja pozalekcyjnych zaje¢ dla dzieci i mtodziezy;

- Realizacja programéw zwiazanych z rozwiazywaniem probleméw alkoholowych

1 spotecznych;

¢) Wspomaganie dzialalno$ci stowarzyszen realizujacych zadania zwigzane z rozwigzywaniem
probleméw alkoholowych i spotecznych (w tym dofinansowanie prowadzenia Domu dla

bezdomnych oraz Osrodka Interwencji Kryzysowej):

- Prowadzenie dziatan jako wsparcia psychologicznego, pedagogicznego oraz porad prawnych
dla srodowisk zagrozonych alkoholizmem oraz ofiar przemocy domowej;

- Positki dla 0s6b dorostych z problemem alkoholowym;

2) Obszar zadaniowy: dzialalnos$¢ na rzecz osoéb starszych i niepelnosprawnych:




a) Realizacja programu na rzecz osob starszych;

b) Realizacja programu na rzecz oséb niepetnosprawnosciami - §wiadczenie ustug asystenckich
dla 0s6b niepelnosprawnych;

3) Obszar zadaniowy: przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym zwigzanym
z narkomania:

a) Pomoc terapeutyczna dla 0s6b uzaleznionych od substancji psychoaktywnych i udzielanie
porad rodzinom pozostajacym w kryzysie;

4) Obszar zadaniowy: Pomoc spoteczna, w tym pomoc osobom i rodzinom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin (w tym dofinansowanie prowadzenia Domu dla
bezdomnych):

a) Swiadczenie ustug opiekusiczych na rzecz mieszkafncéw Elblaga;

5) Obszar zadaniowy: dzialalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania
1 ochrony praw dziecka (w tym dofinansowanie prowadzenia Osrodka wsparcia 1 interwencji
kryzysowej):

a) Prowadzenie placowki wsparcia dziennego;
b) Realizacja programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie;

0) Dzialania wspomagajace technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje
pozarzadowe - Prowadzenie i Obstuga Centrum Organizacji Pozarzadowych

7) Dzialania wspomagajace technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacije
pozarzadowe - Prowadzenie Uniwersytetu I1I Wieku .

8) Organizacja $Srodowiskowych spotkan kombatanckich

9) Dziatania wspomagajace technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacije
pozarzadowe - Prowadzenie Miejskiego Centrum Ustug Wolontarystycznych .

10) Upowszechnianie i ochrona wolnosci 1 praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dzialaf wspomagajacych rozwoj demokracji — poprzez Prowadzenie 1 Obsluge Biura Porad
Obywatelskich

11) Dzialania wspomagajace technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje
pozarzadowe ( tzw. male granty lub Prowadzenie O$rodka Wsparcia dla Os6b Niestyszacych )

12) Dowéz dzieci niepelnosprawnych z terenu Miasta Elblag do Osrodka Rehabilitacyjno-
Edukacyjno-Wychowawczego w Elblagu przy ul. Szarych Szeregdw

2. Dziatania z zakresu Kultury, Sportu i Turystyki:

1) Zadania z zakresu kultury i dziedzictwa narodowego.




a) Wspieranie inicjatyw na rzecz kultury i dziedzictwa narodowego;
2) Turystyka 1 krajoznawstwo:

a) Popularyzacja krajoznawstwa oraz wspieranie roznorodnych form turystyki aktywnej
b) Male granty (organizacja imprez turystycznych)

3) Dzialania wspomagajace rozwoj gospodarczy w tym rozwdj przedsigbiorczosci oraz rozwoj
turystyki (Elblaskie Swieto Chleba )

4) Wypoczynek dzieci i mlodziezy:
a) Organizacja wypoczynku dzieci i mlodziezy w okresie ferii zimowych
b) Organizacja wypoczynku dzieci i mtodziez w okresie wakacji letnich
5) Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych:
a) Popularyzacja sportu w §rodowisku oséb niepetnosprawnych
6) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:
a) Wspieranie szkolenia sportowego w réznych dyscyplinach
b) Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wérdd dzieci i mlodziezy
c) Wspieranie sportu w $rodowisku mtodziezy szkolne;j
3. Dziatania z zakresu gospodarki komunalnej i ochrony srodowiska:

1) Wsparcie realizacji zadania publicznego obejmujacego prowadzenie schroniska dla zwierzat
w Elblagu zlokalizowanego przy ul. Krélewieckiej 233

2) Edukacja ekologiczna

a) Prowadzenie edukacji ekologicznej oraz propagowanie dziatan proekologicznych i zasad
zréwnowazonego rozwoju srodowiska wodnego w elblaskich przedszkolach, szkotach
podstawowych , osrodkach szkolno-wychowawczych i gimnazjach

3) Zimowe dokarmianie kotéw wolno zyjacych oraz ptactwa wodnego (np. kaczki, tabedzie) ;
4) Opieka nad kotami wolno zyjacymi

a) Tworzenie bezpiecznych miejsc schronienia dla kotéw wolno zyjacych

b) Nie dopuszczania do nadmiernego wzrostu populacji kotow wolno zyjacych

Wsréd powyzszych zadan zleconych do realizacji organizacja pozarzadowym znajduja sie
dzialania wieloletnie, zlecone przez samorzad, na realizacj¢ ktérych podpisano umowy w latach
wezesniejszych. Do zadan wieloletnich zleconych organizacjom pozarzadowym nalezaly:

1) Prowadzenie placowki opiekuniczo-wychowawczej wsparcia dziennego;




2) Swiadczenie ustug opiekuficzych na rzecz mieszkaficow Elblaga;
3) Prowadzenie domu dla bezdomnych;

4) Prowadzenie o$rodka wsparcia i interwencji kryzysowej;

5) Prowadzenie Uniwersytetu III Wieku 1 Os6éb Niepelnosprawnych;
6) Prowadzenie schroniska dla zwierzat;

7) Prowadzenie Centrum Organizacji Pozarzadowych.

2) Planowana wysokosc¢ §rodkéw finansowych z przeznaczeniem na wsparcie dziatan organizacji
pozarzadowych

W roku 2016 na wykonanie zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe
elblaski samorzad w budzecie Miasta zaplanowal kwote 6.633.000 zI., co dawalo do dyspozycji
departamentom merytorycznym na realizacje zadan nastepujace srodki finansowe:

1. Referat Zdrowia i Spraw Spotecznych - 2.907.180 z1;
2. Departament Promocji 1 Kultury - 226.800 zt;
W tym:
turystyka —30.000 z1
kultura —196.800 zt;
3. Referat Gospodarki Komunalnej i Referat Ochrony Srodowiska - 875.000 zt;
4. Departament Edukacji i Sportu - 1.786.000 z1;
W tym:
edukacja —50.000 zt
sport —1.736.000 zt;
5. Pelnomocnik Prezydenta ds. Organizacji Pozarzadowych —838.020 z1.
226 800 zt

ORef. GK i Ref. OS

O Ref. Zdrowia i Spraw Sp.
OPenomocnik Prezydenta
O Dep. Edukacji i Sportu
@ Dep. Promocji i Kultury

1786 000 zt

2907 180 zt
838 020 zt

Rysunek 1 Rozklad srodkéw finansowych zaplanowanych w 2016 r dla organizacji pozatzadowych przez Komorki
merytoryczne odpowiedzialne za bezposrednia wspoltprace z organizacjami.
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Rysunek 2 Rozktad srodkéw w Dep. Edukacji i Sportu Rysunek 3 Rozktad srodkéw w Dep. Promocji i Kultury

Wydatkowanie zaplanowanych w 2016 r srodkéw podzielono w nastepujacy sposob:

Lp. | przeznaczenie

Kwota

1 srodki przeznaczone na dziatania wieloletnie oraz zadania
zwigzane z stalymi dzialaniami samorzadu we wspolpracy z
organizacjami pozarzadowym

3.773.500 zt

2 srodki przeznaczone na wklad wlasny do projektow
realizowanych z funduszy UE

500.000 zt

3 $rodki przeznaczone na realizacje zadan biezacych
kierowanych do mieszkancéw

Elblaga wynikajace ze wspolpracy samorzadu z
organizacjami pozarzadowymi

2.359.500 zt

Razem

6.633.000 zt

3) Srodki wydatkowane na wsparcie dzialasi organizacji pozarzadowych

W roku 2016 r. na wsparcie dzialan realizowanych przez organizacje pozarzadowe elblaski

samorzad wydatkowal laczng kwote 6.569.203,78 zl. wspierajac 101 organizacji zabiegajacych

o wspolprace finansows 1 niefinansowsa.

W ramach wydatkowanej kwoty elblaski samorzad zgodnie z procedurami wynikajacymi

z ustawy O dzialalnosci pogytku publicznego i o wolontariacie ogtoszono 30 konkurséw na realizacje zadan

publicznych na podstawie ktorych podpisano 132 umowy z 69 organizacjami pozarzadowymi,

przekazujac na realizacje zadan kwote 2.960.200,44 zl. W odpowiedzi na ogloszone konkursy

organizacje zlozyly 184 ofert wykazujac zapotrzebowanie na srodki finansowe w wysokosci ponad

9.371.520 zk.




Ponadto w trakcie roku Prezydent Elblaga postanowil wesprze¢ oddolne dzialania elblaskich

organizacji, do ktérych miedzy innymi zaliczala sig, cieszaca si¢ coraz wigkszym powodzeniem wsréd

elblaskich organizacji, procedura tzw. szybkiej $ciezki opisana w art. 19a ustawy O dziatalnosci pogytkn

publicznego i 0 wolontariacie. W tym trybie 21 organizacji zlozylo 22 oferty, z ktérych wsparto 19 zadan
na kwote 124.788,23 zt.

W ostatecznym rozrachunku w budzecie Miasta zabezpieczone srodki finansowe

rozdysponowano w nastepujacy sposob:

Umowy zawarte w 2016 r. Umowy Umowy zawarte na Inne Razem
na podstawie ogloszonych wieloletnie podstawie art. 19 a ustawy
konkursow ODPPiOW
2.960.200,44 zt | 3.385.600 z1 124.788,23 zt | 98.615,11 zt | 6.569.203,78 21

Srodki przekazane na biezaca wspolprace (w tym na dotacje) z organizacjami pozarzadowymi

przez Komorki merytoryczne ksztattowaly sie nastepujaco:

1.

Referat Zdrowia i Spraw Spotecznych - 3.122.590,94 z1;
(w tym male granty 54.285,94 z1)
Departament Edukacji, Sportu i Turystyki - 1.945.295,44 z1;
(w tym male granty 43.000 z1)
W tym:
sport —1.895.295,44 z1
edukacja —50.000 zt;
Departament Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska - 875.500 zt;
W tym:
gospodarka komunalna —868.500 zt
ochrona §rodowiska —7.000 zt;
Departament Promogji 1 Kultury - 241.752,29 z1;
(w tym male granty 17.052,29 z1)
Petnomocnik Prezydenta ds. Organizacji Pozarzadowych - 285.450 zt

(w tym male granty 10.450 zl).




1 89529544 7 285450 z

1 945 295,44 zl‘ é S

241 752,29 zt

875 500,00 zt

ORef. GK i Ref. O$§

O Ref. Zdrowia i Spraw Sp.

@ Dep. Promocji i Kultury
3122 590,94 zt

O Departament Edukacji i
Sportu

O Pelnomocnik Prezydenta

Winne

Rysunek 4 Srodki finansowe wydatkowane przez Komérki merytoryczne na rzecz organizacji pozarzadowych w
roku 2016

Departament Edukacji i Sportu Departament Promog;ji i Kultury

30000 z

50 000 zt

1895 295 zt

@ Edukacja O Sport @ Kultura O Turystyka
Rysunek 5 Rozktad wydatkowanych srodkow w Rysunek 6 Rozktad wydatkowanych srodkéw w Dep. Promocji
Dep. Edukacji i Sportu i Kultury

W roku 2016 elblaski samorzad 2z zaplanowanych 6.633.000 zt wydatkowal kwote
6.569.203,78 zl, z czego wynika, iz w elblaskie organizacje, mimo wykazanego sporego
zapotrzebowania, nie wykorzystaly 63.796 zl. Ponizszy wykres pokazuje réznice w wydatkach
w poszczegolnych komoérkach Urzedu.
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3122 590,94 zt
2907 180,00 zt

1945 295,44 zt

1786 000,00 zt

875 000,90 zt 0 zt

285 450,00 zt

plan - zt wykonanie 98 615,11 zt
@ Ref. GK i Ref. 0$ [ Referat Zdrowia i Spraw Sp. [Dep. Edukacji i Sportu
M Dep. Promocji i Kultury O Petnomocnik Prezydenta ~ B Rézne

Rysunek 7 Poréwnanie wydatkdow w poszczegdlnych komorkach Urzedu Miejskiego w Elblggu

Oproécz wspierania realizacji zadan publicznych elblaski samorzad wspieral finansowo organizacje
réznego rodzaju imprez. I tak wsparciem zostaly objete:

- zakupy nagréd (pucharéw, medali, drobnych nagréd rzeczowych w postaci sprzgtu sportowo-
rekreacyjnego),

- zakupy wydawnictw turystycznych z przeznaczeniem na upominki w zwigzku z organizacja imprez
(turystyka kwalifikowana),

- umowy w zakresie promocji Gminy Miasta Elblag miedzy innymi poprzez sport,

- umowy na wykonanie uslug transportowych (m.in. wyjazd sportowych reprezentacji miasta na
zawody, rozgrywki 1 turnieje, reprezentacja sektora pozarzadowego poza Elblagiem na
ogoélnopolskich konferencjach, wsparcie wyjazdow organizowanych na rzecz elblaskich seniorow),

- dzialania zwigzane z organizacjq §wiatecznych spotkan elblazan (wystepy oséb poruszajacych si¢ na
szczudlach, koncert, itp.),

- wspolorganizacja roznego rodzaju spotkan, konferenciji, prelekcji itp. (m.in. oplata poczestunku dla
zaproszonych, nieodplatne uzyczenie sal na spotkania w Ratuszu Staromiejskim i w budynku Urzedu
Miasta)

- organizacja Konferencji Plenarnej Elblaskich Organizacji Pozarzadowych.

W roku 2016 elblaski samorzad po raz pierwszy zastosowal w odniesieniu do organizacji
kombatanckich procedure regrantingu. Wdrozenie tej procedury spowodowane bylo miedzy innymi
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faktem przygotowania przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecine sa zbyt skomplikowane dla
organizacji kombatanckich drukéw ofert i sprawozdan. W zwigzku z tym zgodnie z zapisami Art. 16a
ustawy O dziatalnosei pogythku publicinego i o wolontariacie zastosowano wymieniong wyzej forme
regrantingu, ktéry to umozliwia zastosowanie procedur uproszczonych wykorzystujac do tego
zewnetrznego operatora. Zewnetrzny operator zostal wyloniony w konkursie ofert i otrzymal kwote
30.000 zt na granty dla organizacji kombatanckich. Z ktérych wspart 8 organizacji przekazujac na
dziatania 27.000 zl. Pozostale 3.000 zI zostalo wykorzystane na sfinansowanie obslugi tego zadania.

Organizacje kombatanckie za otrzymane $rodki zrealizowaly nastepujace dziatania:

Kwot
LP. | NAZWA ORGANIZAC]I Wot * | Nazwa projektu Dzialania:
grantu
4 500,00 Aktywizacja -Spotkania kombatantow (w tym
Elblaskich spotkania z mlodzieza oraz dzie¢mi)
,,Zwiazek Kombatantéw Organizacji dyial cciach
1 Rzeczypospolitej Polskiej i Kombatanckich” i Il-j lzm ;:] Er(?czystosaac
okalnyc ia

Bylych Wi¢zniow Politycznych yeh (lewiaty)

Zarzad Okregowy w Elblagu - Opicka nad najstarszymi i chorymi
weteranami (paczki §wiateczne,
odwiedziny)

2 300,00 »lntegracja - opieka nad potrzebujacymi
Srodowisk kombatantami i ich rodzinami
Kombatanckich i (paczki)
Kresowian”
- spotkanie oplatkowe (art.
) . spozywcze)
Swiatowy Zwigzek Zolnierzy
2| Armii Krajowej Koto w - udzial w uroczystosciach

Elblagu pogrzebowych (kwiaty)

- cykliczne spotkania cztonkéw (art.
spozywcze)

- pielgrzymka (Zielonka Paslecka)
(integracja 1 wsparcie czlonkdw)

Towarzystwo Milosnikéw 4 000,00 gin;egrzzcr - ufiztiz]l W ur}:)czrysztos'cijzhb )

3 | Lwowa i Kresow Poludniowo- OCOWISE panstwowych oraz pogracbowye

Wschodnich Kresowian i (kwiaty)

Kombatanckich”

- spotkania okolicznosciowe, w tym
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wigilijne (art. spozywcze)

- udzial w zjezdzie Marsz Zywej
Pamieci Polskiego Sybiru

- paczki $wigteczne dla najstarszych
cztonkéw (powyzej 85 lat)

Zwigzek Korpusu
Kombatantéw Rzeczpospolitej
Polskiej Region Warminski w
Elblagu

3 400,00

,,Kilka mikro
grantéw dla
kombatantow — w
ramach aktywizacji
organizacji
kombatanckich”

- udzial w uroczystosciach
panistwowych oraz pogrzebowych
(kwiaty, dowdz pocztu

sztandarowego)

- spotkanie oplatkowe,
srodowiskowe (art. spozywcze,

drobne ozdoby $wigteczne)

- odwiedziny mogil weteranéw
(kwiaty, znicze)

- opieka nad cztonkami (wysyltka
zyczeti $wiatecznych, odwiedziny
(paliwo) w domach, szpitalach,
domach dla os6b starszych; kontakt
telefoniczny (oplaty

telekomunikacyjne);

- wsparcie w dziatalnosci organizacji
(drobne art. biurowe, srodki

czystosci)

Zwigzek Sybirakéw Oddziat w
Elblagu

4 600,00

,,Kilka mikro
grantow dla
kombatantéw — w
ramach aktywizacji
organizacji
kombatanckich” —
cztonkowie
Elblaskiego
Oddzialu Zwiazku
Sybirakéw
uczestnicza w
XXVII Swiatowym
Zjezdzie Sybirakow

w Czestochowie w

- udzial w zjezdzie Marsz Zywej
Pamieci Polskiego Sybiru oraz
Swiatowym Zjezdzie Sybirakéw w
Czestochowie
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dniach 7-10 maja

2016r.
3 400,00 Wsparcie - udzial w uroczystosciach
Dziatalnosci na panstwowych (kwiaty)
rzecz Bylych . . . .
»Zwiazek Zoltnierzy Wojska Zolnierzy i opicka .nad potrzebujacymi (paczki
Polskiego — Zarzad Rejonowy Zawodowych, zywnosciowe)
w Elblagu [ZZWP/ Kombatantow ! - spotkanie oplatkowe (sala, art.
Inwalidéw sposyweze)
Wojennych oraz
Wojskowych” /
1 800,00 Zapewnienie Opiceki | - wsparcie w dzialalno$ci organizacji
Inwalidom (dyzuréw, spotkan itp.) (czynsz)

Wojennym,

Kombatantom i - udzial w uroczystosciach

panstwowych, koscielnych i

,,Ziwigzek Inwalidow Osobom : :
Wojennych RP Zarzad Represjonowanym” kombatanckich(kwiaty)
Oddzialn / - opicka nad osobami starszymi i
chorymi (odwiedziny)
- spotkanie oplatkowe; spotkanie
integracyjne (art. spozywcze)
Stowarzyszenie Zolnierzy i 3 000,00 I —,,Zolnierski - organizacja Zolnierskiego Pikniku
Sympatykéw 16 Pomorskiej Piknik Pokolen”, Pokoler oraz ekspozycja stata w
Dywizji Zmechanizowanej im. $wietlicy srodowiskowej w
Kréla Kazimierza Prochniku
Jagielloficzyka

Elblaskie organizacje pozarzadowe z otrzymanych od samorzadu $rodkéw zrealizowaly
szereg dzialan skierowanych do mieszkancéw Elblaga. llos¢ odbiorcow poszczegdlnych dziatan oraz
wykaz dzialan jak i realizujacych je organizacji przedstawia tabela bedaca Zalacznikiem Nr 2 do
niniejszego sprawozdana. Natomiast ponizsza tabela przedstawia dzialania zrealizowane przez
organizacje w oparciu o wsparcie finansowe ze srodkéw samorzadu.

14




Z zakresu rozwoju Z zakresu pomocy Z zakresu Z zakresu Z zakresu

kultury fizycznej spotecznej i promocji rozwoju kultury dziatan ochrony

wérod dzieci zdrowia spofecznych Srodowiska
i modziezy
- Tenisa sportowego | - Zapewnienia miejsc - Organizacja - Wsparciadla | - Prowadzenia
- Koszykéwki noclegowych dla os6b koncertéw organizacji Schroniska dla
- Pitki noznej bezdomnych (* Letni Salon pozarzadowych | bezdomnych
- Pitki recznej - Zapewnienia positkéw dla | Muzyczny poprzez zwierzat
- Szybownictwa 0s6b potrzebujacych Bazantarnia 2016 | prowadzenie: - Dokarmianie
- Siatkéwki - Prowadzenia domu * Koncert w a) Centrum ptactwa oraz
- Lyzwiarstwa pomocy dla 0séb ramach Organizacji bezdomnych
- Sztuk walki w tym | niepelnosprawnych Swiatowych Dni | Pozarzadowych | zwierzat
bok, judo, karate, intelektualnie w tym domy | Mlodziezy b) Miejskiego - Sterylizacja
kicboxing dla 0séb starszych oraz dla | * Organizacja Centrum bezdomnych
- Podnoszenia dzieci i mtodziezy czesdci Wolontariatu kotow 1 psow
cigzaréw - Swiadczenia ustug koncertowej w - Wsparcia - Edukacja
- Pigcioboju opiekuniczych dla oséb trakcie organizacji ekologiczna
nowoczesnego potrzebujacych Turbinaliéw) kombatanckich
- Tadca w tym tafica | - Prowadzenia o$rodka - Organizacja -
sportowego wsparcia dla matek z happeningéw,
- Plywania maloletnimi dzie¢mi i zabaw,
- Kajakarstwa kobiet w ciazy konkurséw,
- Hokeja - Swiadczenia ustug wystepow
asystenckich dla oséb artystycznych
niepelnosprawnych (*Jazzowe lato na

- Prowadzenie punktéw
wsparcia psychologicznego
itp. dla 0s6b z problemem
alkoholowymi ich rodzin

- Realizowanie dziatan
profilaktycznych dla oséb
utrzymujacych abstynecje

- Stypendia dla wybitnie
uzdolnionych (dzieci 1
mlodziez) w trudnej sytuacji
materialnej

- Wdrazanie programéw
terapeutycznych i
rehabilitacyjnych dla os6b
uzaleznionych i ich rodzin
- wypoczynek letni w tym
wypoczynek dla dzieci w

Starym Mieécie,

* Plenerowe
obchody Nocy
Swigtojariskiej,
*Ogolnopolski
Konkurs Sztuki
Baletowej

* Festiwal muzyki
gitarowej,

* Wystepy
artystyczne dzieci
i mlodziezy
pochodzenia
ukraifskiego,
*Festiwal
Literatury
,,Wielorzecze”,
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trudnej sytuacji materialnej
- Prowadzenia $wietlic
socjo-terapeutycznych

- Realizacja zadat na rzecz
0s6b starszych

- Prowadzenie Osrodka
wsparcia dla oséb
gluchoniemych

- Promocja dziatan

prozdrowotnych

*Miedzynarodowy
Festiwal

,» Wikingowie z
Truso w
Elblagu”,)

- Organizacja
imprez podczas
Dni Elblaga oraz
Elblaskiego
Swicta Chleba

(* Wyscigi
Smoczych Lodzi,
* Miasteczko
cyrkowe -
spektakle,
animacje,
warsztaty
artystyczne,

* Dziedzictwo
kulturowe w
folklorystycznych
prezentacjach
artystycznych)

- Wsparcie
wydawnictw

- Wsparcie
dziatalnosci
choralne;j

- Wsparcie
turystyki aktywnej

1 krajoznawstwa

Warto nadmieni¢, iz w roku 2016 6 elblaskich organizacji pozyskalo na realizacj¢ dzialan
spotecznych kwote 4.145.589,30 zt. od Wojewody Warminisko-Mazurskiego.

4) Zadania priorytetowe

Ze wzgledu na réznorodno$é dzialan organizacji jak 1 szeroki zakres wspolpracy samorzadu
z organizacjami pozarzadowymi poza dzialaniami wynikajacymi czysto z programoéw spolecznych,

przyjetych do realizacji przez elblaski samorzad, organizacje mialy mozliwos$¢ uczestniczenia

w realizacji priorytetow skierowanych bezposrednio na rozwoj trzeciego sektora jak i na rozwdj
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wspolpracy elblaskiego samorzadu organizacjami. W zwiazku z czym w roku 2016 postanowiono
kontynuowac realizacje priorytetow z roku 2015 stawiajac duzy nacisk na nastepujace zagadnienia:

1. Wzrost ilosci §rodkéw finansowych pozyskanych przez elblaskie organizacje pozarzadowe ze
zrédel zewnetrznych (zwlaszcza funduszy europejskich)
2. Rozwdj wspolpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi.

Ad 1.

Realizacja priorytetu dotyczacego wzrostu ilosci $Srodkéw finansowych pozyskanych przez
elblaskie organizacje pozarzadowe ze zrédel zewnetrznych opierala si¢ gléwnie na przeprowadzeniu
cyklu szkolen i doradztwa dla organizacji pozarzadowych.

W ciggu roku 2016 na zlecenie Urzedu Miejskiego w Elblagu Centrum Organizacji
Pozarzadowych (COP) przeprowadzito 8 szkolen w tym trzy dwudniowe, w ktorych uczestniczylo
ponad 100 oséb reprezentujacych 60 réznych organizacji. Ponadto w roku 2016 Centrum
Organizacji Pozarzadowych zrealizowalo nastepujace dziatania:

— umieszczono 209 informacji na stronie internetowej,

— 40 os6b skorzystato ze zbioréow biblioteczki,

— wystano 12 newsletterow,

— 40 organizacji skorzystalo z sal, sprz¢tu, komputeréw w COP,

— powstala 1 organizacje pozarzadowa,

— odbyly si¢ 4 kawiarenki obywatelskie,

— odbyla si¢ 1 kampania spoleczna,

— zostaly zrealizowane nastepujace dzialania: zorganizowano Forum Inicjatyw Pozarzadowych,
odbyly si¢ spotkania integracyjne sektora (m.in. pozarzadowa majowka; Wigilia dla organizacji),
odbyly si¢ 2 konferencje dla organizacji pozarzadowych, w ktorych wzigly udziat (facznie) 93
0soby,

— odbylo si¢ 139 godzin doradztwo ogdlnego,

— odbylo si¢ 76 godziny doradztwa specjalistycznego,

— powstalo 12 miesiecznych kalendarzy inicjatyw elblaskich organizacji pozarzadowych,

— zostaly udost¢pnione pomieszczenia dla 3 organizacii.

W roku 2016, przewidziano réwniez kwote 500.000 zt na tzw. Funduszu Grantowym
majacym na celu zabezpieczenie srodkéw na wklad wilasny do projektéw sktadanych przez elblaskie
organizacje pozarzadowe do zewnetrznych instytucji grantodawczych. Wsparcie to mialoby na celu
pomoc elblaskim organizacjom realizacj¢ projektéow finansowanych miedzy innymi ze $rodkéw Unii
Europejskiej. Jednakze w roku 2016 Zadna zelblaskich organizacji nie skorzystata z tych srodkow.
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Ad 2.

Rozwoj wspolpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi to dzialanie podzielone na
7 zadan.

Zadanie 1 to kontynuacja spotkan branzowych, dotyczacych wspolpracy Departamentéw Urzedu
Miejskiego z organizacjami pozarzadowymi.

W trakcie roku 2016 odbylo si¢ 5 spotkan branzowych z organizacjami dzialajacymi w sferze kultury,
w sferze dzialalnosci spolecznej oraz z zakresu sportu i turystyki. Spotkania te mialy za zadanie
przekazanie biezacych informacji na temat dzialan samorzadu oraz poznanie potrzeb organizacji
dzialajacych w zakresie merytorycznej pracy poszczegdlnych departamentéw Urzedu Miejskiego
w Elblagu.

Zadanie II to dzialania zwigzane z rozwojem i1 promocja wolontariatu wéréd mlodziezy oraz
mieszkanicow Elblaga.

W roku 2016 elblaski samorzad kontynuowal dzialania majace na celu wsparcie dla organizacji
pozarzadowych oraz miejskich instytucji korzystajacych z pracy wolontariuszy poprzez finansowanie
prowadzenia przez Regionalne Centrum Wolontariatu Miejskiego Centrum Wolontariatu.
Na dzialalno$¢ Miejskiego Centrum Wolontariatu w roku 2016 przekazano z budzetu samorzadu
45.000 zt.

Gloéwnymi dziataniami Miejskiego Centrum Wolontariatu byty:

- Posrednictwo w zatrudnianiu wolontariuszy poprzez przygotowanie szeroko rozumianej informacji
o wykorzystaniu wolontariatu na rzecz organizacji pozarzadowych oraz instytucji miejskich,
prowadzenie punktu informacyjnego o dzialaniach i potrzebach zwiazanych z praca wolontariuszy
w elblaskich organizacjach i instytucjach miejskich oraz budowa bazy wolontariuszy, a takze stala
diagnoza $rodowiska lokalnego celem poznania potrzeb miejskich instytucji oraz elblaskich
organizacji pozarzadowych w zakresie potrzeb pracy z wolontariuszami. Baza wolontariuszy sklada
si¢ 3 grup:

DS

* - Baza Wolontariatu mlodziezowego

K/
°e

- Baza Wolontariatu studenckiego
- Baza Wolontariatu 50+

7/
X4

L)

- Edukacja wolontariuszy z zakresu ich praw i obowigzkow oraz, w zaleznosci do specyfiki przysztej
pracy w elblaskich instytucjach i organizacjach pozarzadowych, kadry - szkolenie personelu
zatrudnionego w  elblaskich instytucjach 1 organizacjach  pozarzadowych do  pracy
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z wolontariuszami oraz edukacja mlodziezy poprzez prowadzenie lekcji dotyczacych promociji idei

wolontariatu wsréd mlodziezy elblaskich placéwek edukacyjnych wraz z innymi liderami organizacji
pozarzadowych.

- Promocja wolontariatu.

Zadanie III dotyczylo kontynuacji prac nad Stworzeniem Wieloletniej Strategii Wspolpracy
Samorzadu z Organizacjami Pozarzadowymi.

W roku 2014 ukoficzono tworzenie zalozen do Wieloletniego Programu Wspdilpracy Samorzadu
g Organizacjami Pozarzadowymi, a w roku 2015 opracowano finalna wersje dokumentu. Jednakze dtugi
okres tworzenia samego Programu oraz pojawienie si¢ nowych uwarunkowan zewnetrznych
spowodowalo, iz pierwotnie zalozone dzialania ulegly dezaktualizacji. W zwiazku z powyzszym
zaplanowano, iz w roku 2016 przed uchwaleniem powyzszego dokumentu dokonana zostanie jego
aktualizacja.

Zadanie IV mialo na celu realizacj¢ dzialan na rzecz wsparcia i rozwoju spéldzielczosci socjalne;.
W ramach tego zadania w roku 2016 przy Prezydencie Elblaga dziatal Zespél ds. Rozwoju Ekonomii
Spotecznej, ktéry wraz z elblagskim Os$rodkiem Wsparcia Ekonomii Spolecznej w  grudniu
przygotowal tematyczng konferencje przedstawiajacq i1 promujaca ckonomi¢ spoleczna oraz
spoldzielczos¢ socjalna. Ponadto w roku 2016 elblaski samorzad goscil, przebywajaca na wizycie
studyjnej, w Wojewddztwie Warminisko-Mazurskim grupe przedstawicieli podmiotéow ekonomii
spotecznej z Wloch. Prezentujac potencjal oraz dokonania elblaskich spétdzielni socjalnych.

Zadanie V i VII obydwa zadania podlegaja ciaglemu procesowi ewaluacji i maja na celu realizacje
dzialan zmierzajacych do poprawy wymiany informacji i doswiadczen pomiedzy pracownikami
Urzedu Miasta, a pracownikami organizaciji pozarzadowych pracujacych w tym samym obszarze oraz
realizacj¢ dziatan zmierzajacych do ewaluacji opracowanych dokumentéw i procedur zmierzajacych
do efektywniejszego wykorzystania wspolpracy samorzadu z organizacjami oraz wspdlpracy przy
realizacji zewnetrznych projektéw partnerskich, a takze dzialan majacych na celu przygotowanie si¢
samorzadu 1 jego jednostek do aplikowania po srodki zewnegtrzne w partnerstwie z organizacjami
pozarzadowymi.

Zadanie VI bylo realizowane we wspotpracy z Elblaska Radg Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego oraz
Rada Elblaskich Organizacji Pozarzadowych i miato na celu promocje¢ wéréd mieszkanicéw Elblaga
postaw spolecznych i1 obywatelskich, w tym przekazywania na rzecz elblaskich organizaciji pozytku
publicznego 1% podatku. W roku 2015 elblazanie rozliczajacy si¢ w Elblaskim Urzedzie Skarbowym
przekazali z 1% na organizacje posiadajace status pozytku publicznego kwote 1.630.298 zl., z czego
do elblaskich organizacji pozarzadowych posiadajacych status pozytku publicznego trafilo
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620.380 zI. Z informacji i prognoz docierajacych z Urzedu Skarbowego wynika iz w roku 2017
elblazanie rozliczajacy rok 2016 przekaza wigksza kwote niz w latach wczesniejszych.

Elblaski samorzad dostrzegajac wzrost profesjonalizmu organizacji pozarzadowych widzi
potrzebe zawierania z organizacjami wieloletnich kontraktéw na realizacje zdan publicznych oraz
przekazywania organizacjom, do realizacji, coraz wigkszej ilosci zadan. Jak wspomniano we wstepie
niniejszego sprawozdania elblaskie organizacje pozarzadowe swgq najwicksza aktywno$¢ przejawiaja
w sferze pomocy spolecznej, ochrony zdrowia, pomocy osobom starszym oraz pomocy osobom
niepelnosprawnym. I wlasnie na tym polu wystepuje najwigksza profesjonalizacja dziatan organizacii
pozarzadowych. Wyspecjalizowane organizacje przejmujg od samorzadu realizacje kluczowych zadan
z zakresu pomocy spolecznej i nie tylko. I tak elblaskie organizacje w roku 2016 prowadzily na
podstawie umoéw wieloletnich nastepujace placowki:

1. Srodowiskowy Dom Samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi — prowadzony

przez Elblaskie Stowarzyszenie Pomocy Humanitarnej im. Sw. Yazarza ,lazarus”
z siedziba w Elblagu przy ul. Skrzydlatej 15 a.

2. Srodowiskowy Dom  Samopomocy dla o0séb z  zaburzeniami  psychicznymi
(z niepelnosprawnoscig intelektualng) przy ul. Saperéw 14 d — prowadzony przez Polskie
Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym, Kolo w Elblagu z siedziba
przy ul. 1 Maja 1.

3. Dom dla Bezdomnych im. Sw. Brata Alberta przy ul. Nowodworskiej 49 — prowadzony przez
Stowarzyszenie na rzecz o0s6b  bezdomnych i potrzebujacych ,,0Od nowa...”
w Elblagu z siedziba przy ul. Nowodworskiej 49.

4. Odrodek Wsparcia i Interwencji Kryzysowej — Dom dla Matek z Maloletnimi Dzie¢mi
i Kobiet w Cigzy — prowadzony przez Diecezj¢ Elblaska.

5. Placéwke opiekuficzo — wychowawcza wsparcia dziennego przy ul. Leczyckiej 26 —

prowadzonej przez Towarzystwo Przyjaciol Dzieci Zarzad Oddzialu Okregowego z siedziba
w Elblagu przy ul. 1 Maja 37.
6. Schronisko dla Bezdomnych Zwierzat — przy ul. Krélewieckiej 233 prowadzone przez OTZ

Animals
Rozdziat ITI Wspolpraca Pozafinansowa

Elblaski samorzad oprocz wsparcia finansowego wspolpracuje z elblaskimi organizacjami
podczas organizacji przez organizacje pozarzadowe spotkan otwartych, np. poprzez mozliwosc
nieodplatnego udostepnienia lokalu, srodkéw  technicznych, itp. Pracownicy Urzedu Miasta
pomagaja organizacjom w pozyskiwaniu §rodkéw finansowych na realizacje zadan publicznych
z innych Zrédel niz dotacja samorzadu. Realizuja lub wspoluczestnicza w przygotowaniu szkolen,
konferencji, forum wymiany doswiadczen, w celu podniesienia sprawnosci funkcjonowania
organizacji. Wspolpraca elblaskiego samorzadu jest realizowana réwniez poprzez wzajemne
informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspéldziatania oraz poprzez tworzenie
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wspolnych zespoléw zadaniowych o charakterze doradczym 1 inicjatywnym. Ponadto do roku 2016
elblaski samorzad wynajmowal na preferencyjnych warunkach lokale 38 organizacjom, z czego czg$c
organizacji zostala catkowicie zwolnionych z oplat czynszowych. Laczna powierzchnia zajmowana
ptzez organizacje wynosi ponad 8.433 m® oraz 661 m® piwnic, a takze w niektérych przypadkach
tereny przylegle.

Uzyczenie wyzej wymienionych obiektow znaczaco wplywa na rozwoj aktywnosci organizacii
pozarzadowych oraz wicksza integracje sektora, co mozna bylo zaobserwowac po realizacji w 2016 r.
dzialan na rzecz mieszkancow naszego miasta oraz na rzecz innych organizacji.

W zwigzku z stosowaniem przez samorzad stawek preferencyjnych dla organizacji
pozarzadowych wplywy do budzetu ZBK za wynajem powierzchni w roku 2016 byly znikome

Zgodnie z zapisami ustawy O dzialalnosci pogytkn publicznego i wolontariacie samorzad przyjat
w dniu 4 listopada 2010 r. Uchwala Rady Miejskiej w Elblagu Nr XXXI / 731 / 2010 Regulamin
prowadzenia  konsultagi 3 elblaskimi organizaciami pozariadowymi aktow prawa miejscowego na podstawie
ktérej konsultowal z sektorem pozarzadowym oraz z Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego
najwazniejsze dla Elblaga dokumenty.

Jak juz wspomniano w ramach wspolpracy pozafinansowej samorzad Miasta Elblaga w roku
2016 wlaczyl sie po raz kolejny w organizacje kampanii 1%, ktéra od kilku lat jest jedng z form
promociji elblaskich organizacji posiadajacych status pozytku publicznego i ma na celu zachecanie
mieszkancéw Elblaga do przekazywania 1% podatku dochodowego na rzecz tych podmiotow.
Z satysfakcja nalezy nadmienid, iz kampania 1%, do ktoérej Elblag wlaczyl si¢ niemal od jej poczatku,
z kazdym rokiem jest coraz bardziej popularna i zauwazalna nie tylko w naszym miescie, ale takze
w calym kraju.
Mowigc o promocji III Sektora nalezy wspomnie¢ o udziale elblaskiego samorzadu w organizacji
Forum Inicjatyw Pozarzadowych, $wigta wszystkich organizacji, na ktérym to organizacje moga
pokaza¢ swoj potencjal i dorobek mieszkancom Elblaga. W roku 2016, tak jak w latach
wezesniejszych, Forum Inicjatyw Pozarzadowych odbyto si¢ w ramach Dni Elblaga pod hastem
o»III Dzien na III Sektor”. Ponadto organizacje mogly si¢ zaprezentowac wspierajac samorzad
podczas organizacji ,,Elblaskiego Swieta Chleba”.

Piszac o wspolpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi nalezy zaznaczy¢ aktywnosc
organizacji na polu bezpieczenstwa i porzadku publicznego. Na terenie Elblaga od roku 1999
realizowany jest Program Bezpieczny Elblag, ktérego zapisy realizuja w swych dzialaniach m.in.
Departamenty Urzedu Miejskiego, Policja, Straz Pozarna, MOPS, zarzadcy budynkéw oraz elblaskie
organizacje pozarzadowe. Prowadzone przez organizacje akcje wraz z realizatorami Programu
Bezpieczny Elblag przyczyniaja si¢ znacznie do wzrostu poczucia bezpieczefistwa mieszkancow
miasta, jak réwniez podnoszenia §wiadomosci elblazan na temat potencjalnych zagrozen. Ponadto,
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realizacja zapisow wyzej wymienionego Programu wplywa znaczaco na poglebienie wspolpracy
pomiedzy jednostkami bezposrednio realizujacymi zadania Programu a  organizacjami
pozarzadowymi nalezy tu wymieni¢ m.in. réznego rodzaju partnerstwa i wspoldziatania pomiedzy
Komenda Miejska Policji a organizacjami. Wykonawcy Programu do dnia dzisiejszego zrealizowali
wiele przedsiewzig¢. Przedsiewzigcia te prowadzono w trzech gtéwnych kierunkach dziatania:

% Szeroko pojetego bezpieczefistwa ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpieczedstwa
ruchu drogowego.
% Pracy z dzie¢mi i mlodzieza.

¢ Popularyzacji Programu Bezpieczny Elblag wsréd mieszkancoéw Elblaga.

Elblaskie organizacje najwicksza aktywnos$¢ przejawiaja w dzialaniu, ktére ukierunkowane jest
na prace z dzie¢mi i mliodzieza, na promocje bezpieczenistwa i jego zabezpieczenie. I tak PCK
w elblaskich szkolach organizuje miedzy innymi Mistrzostwa Pierwszej Pomocy Przedlekarskiej,
Olimpiade Promocji Zdrowego Stylu Zycia oraz akcje honorowego krwiodawstwa. Ponadto
organizacje wlaczajq si¢ réwniez w dzialania majace na celu powszechna nauke plywania, ktora
realizowana jest jako pozalekcyjne lekcje wychowania fizycznego. Piszac o realizacji Programu
Bezpieczny Elblag nalezy réowniez nadmienié, iz organizacje realizujac swoje programy autorskie
podejmuja szereg dziatan prewencyjnych zmierzajacych do przeciwdzialania patologiom spolecznym
majacym  na  celu  przeciwdzialanie  przemocy oraz  uzaleznieniom od  alkoholu
1 §rodkéw odurzajacych. Dzialania te realizowane sa podczas codziennej pracy z dzie¢mi
1 mlodzieza oraz podczas organizacji wypoczynku letniego i zimowego. Natomiast dla oséb
dorostych prowadzone sa darmowe dzialania miedzy innymi z zakresu wsparcia psychologicznego,
pedagogicznego oraz porad prawnych. Dzialania te skierowane sa nie tylko dla srodowisk
zagrozonych alkoholizmem oraz ofiar przemocy domowe;.

Ponadto w roku 2016 jak i w 2015 elblaskie organizacje wraz z Policja monitorowaly dzikie
kapieliska oraz strzegly bezpieczenistwa na rzece Elblag.

Rozdziat IV Podsumowanie

System wspolpracy to oczywiScie znacznie wigcej niz opisany wyzej Roczny program
wspolpracy nakazany samorzadom do przyjecia przez ustawe O dyiatalnosci pozytku publicinego
7 0 wolontariacie. System to trwale wkomponowanie organizacji w strukture dzialan samorzadu oraz
dobra praktyka wspolpracy. System wspolpracy to réwniez szereg dzialan organizacji
pozarzadowych, ktoére poprzez swa aktywnos¢ wspieraja wszelkiego rodzaju pomysty samorzadu, to
takze dzialania, ktére pokazuja, iz mlodziez, przedsigbiorcy i mieszkancy Elblaga otwarci sa na
wszelkiego rodzaju zachowania spoleczne majace migedzy innymi na celu wsparcie i pomoc dzieciom,
instytucjom oraz osobom potrzebujacym.
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Poréwnujac dzialania realizowane przez sektor pozarzadowy w roku 2016 z rokiem 2015
nalezy stwierdzi¢, iz na elblaskim rynku pojawily si¢ organizacje wyspecjalizowane w realizacji
poszczegdlnych zadan, co powoduje bak konkurencji a w zwiazku z tym brak wyboru lepszej,
bardziej innowacyjnej oferty. Co nie oznacza jednak, iz realizowane obecnie dzialania nie spelniajg
wymogow samorzadu jak 1 obowiazujacych standardow.
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M ilo$¢ organizacji zabiegajgcych o wspotprace

Rysunek 8 Poréwnanie aktywnosci organizacji w latach 2014-2016

Reasumujac, nalezy stwierdzi¢, Zze zawarte w Rocznym programie wspolpracy na rok 2016
finansowe i pozafinansowe formy wspotpracy zostaly zrealizowane.

Przygotowal 1 opracowal:
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