Uchwala Nr % /2017
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspoinikow
Zarzadu Komunikacji Miejskiej w Elblagu
spotka z ograniczl%na powiedzialnoécia
z dnia 2.5 & 2017 r.

w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen Czionkow Rady Nadzorczej

Dziatajac na podstawie art. 222" § 1 ustawy z dnia 15 wrzeénia 2000 r. Kodeks spdtek handlowych
(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1578 ze zm.) oraz art. 2 ust. 1 i ust. 2 pkt 1 i art. 10 ustawy z dnia
9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzer oséb kierujgcych niektorymi spdtkami
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1202 ze zm.), a takze § 16 ust. I pkt 9 Umowy Spéiki, Nadzwyczajne
Zgromadzenie Wspdinikéw Zarzadu Komunikacji Miejskiej w Elblagu spétka z ograniczona
odpowiedzialnoscig uchwala co nastepuje:

§1

1. Maksymalne miesigczne wynagrodzenie brutto Cztonka Rady Nadzorczej niezaleznie od
peinionej funkcji nie moze przekroczy¢ V2 przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia
w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku
poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

2. Wysoko$¢ wynagrodzen Czionkéw Rady Nadzorczej z uwzglednieniem postanowien zawartych
w ust. 1 okreslana jest kwotowo odrebnymi uchwatami Zgromadzenia Wspdinikéw.

3. Wysokos¢ wynagrodzen Czlonkéw Rady Nadzorczej Spétki okreslona jest Uchwata Nr 2/2008
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Spétki z dnia 29.01.2008 r.

4. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie bez wzgledu na liczbe zwotanych
posiedzen.

5. Wynagrodzenie nie przystuguje za miesigc, w ktérym Czlonek Rady Nadzorczej nie byt obecny
na zadnym z prawidtowo zwotanych posiedzen, a jego obecno$é nie zostata usprawiedliwiona.
O usprawiedliwieniu lub nieusprawiedliwieniu nieobecnoéci Czionka Rady Nadzorczej na
posiedzeniu decyduje Rada Nadzorcza w drodze uchwaly.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Otrzymuja:
1) ZKM Spéika z 0. 0.,
2) Rada Nadzorcza ZKM Spéika z 0. 0.,
3) DSiR UM w Elblagu.




