ZARZĄDZENIE NR 491/2024
PREZYDENTA MIASTA ELBLĄG
z dnia 15 października 2024 r.
w sprawie określenia zadań i struktury organizacyjnej Departamentu Kultury i Organizacji Imprez Urzędu Miejskiego w Elblągu
Na podstawie §  45 ust.1 Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Elblągu (Zarządzenie 
    Nr  384/2024 Prezydenta Miasta Elbląg z dnia 29 lipca 2024 roku ze zm.)  zarządza się co następuje: 
§ 1. Do podstawowych zadań Departamentu Kultury i Organizacji Imprez należy:
1)	Inspirowanie i integrowanie środowisk zawodowo związanych z kulturą i sztuką;
2)	Realizowanie działań z zakresu edukacji kulturalnej różnych grup wiekowych i społecznych oraz wspieranie programów edukacyjnych i artystycznych upowszechniających wiedzę o rodzimym bogactwie kulturowym;
3)	Prognozowanie rozwoju życia kulturalnego w mieście i koordynowanie realizacji przedsięwzięć stymulujących zainteresowanie wszelkich kręgów społecznych wartościami kultury;
4)	Prowadzenie spraw związanych z zadaniami publicznymi z zakresu kultury i sztuki realizowanymi przez organizacje pozarządowe;
5)	Prowadzenie spraw związanych z przyznawaniem stypendiów i nagród z dziedziny kultury i sztuki;
6)	Współpraca z placówkami, instytucjami, organizacjami pozarządowymi i całym środowiskiem kultury w celu ożywienia życia kulturalnego w mieście;
7)	Prowadzenie spraw związanych z wykonywaniem zadań organizatora względem instytucji kultury Miasta Elbląg zgodnie z obowiązującymi przepisami;
8) Zarządzanie obiektem Kamieniczek Staromiejskich;
9) Organizacja imprez;
10) Inicjowanie i współdziałanie w zakresie organizacji imprez oraz nadzór nad ich realizacją;
11) Organizacja obchodów świąt i uroczystości państwowych oraz imprez kulturalnych;
12) Współpraca z Departamentem Promocji i Turystyki oraz Departamentem Sportu i Rekreacji przy organizacji przedsięwzięć;
13) Współpraca z Departamentem Skarbnika Miasta w zakresie realizacji budżetu kultury;
14) Współdziałanie z Departamentem Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego w zakresie wydawania zezwoleń na organizację imprez masowych;
15) Wykonywanie innych czynności wchodzących w zakres kompetencji niezbędnych do realizacji zadań Departamentu Kultury i  Organizacji Imprez zleconych przez Prezydenta Miasta, Wiceprezydentów, Sekretarza Miasta i Skarbnika Miasta.
§ 2. Pracą Departamentu kieruje Dyrektor przy pomocy Kierownika Referatu Organizacji Imprez. 
§ 3.1 W skład Departamentu wchodzą następujące stanowiska pracy:
1) Dyrektor Departamentu:
a) stanowisko ds. organizacyjnych i upowszechniania kultury,
b) stanowisko ds. nadzoru nad miejskimi instytucjami kultury,
c) ) stanowisko ds. upowszechniania kultury.
2) Kierownik Referatu Organizacji Imprez:
a) trzyosobowe stanowisko ds. organizacji imprez.




KARTA UZGODNIEŃ
PROJEKTU AKTU PRAWNEGO
Cz. I .
	Wnioskodawca
	Data przygotowania projektu
	Podpis 

	


	

	
Podpis i pieczęć wnioskodawcy 



Sporządził: ………………………………… tel. ……………….

	
Potwierdzenie uzgodnień projektu z innymi podmiotami (w przypadku gdy takie uzgodnienia są konieczne) – należy wskazać wszystkie podmioty  uzgadniające projekt.
	


	
Data uzgodnienia:


…………………..……………….
	Podpisy i pieczęcie podmiotów uzgadniających projekt.
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Cz. II.
UZGODNIENIA

	Uzgodniono projekt w zakresie skutków finansowych (tylko w przypadku gdy projekt niesie za sobą skutki finansowe)

	Data przekazania  projektu do uzgodnienia:

…………………….………
	Data uzgodnienia projektu:


………….…………………….
	Podpis i pieczęć Skarbnika Miasta lub Zastępcy Skarbnika Miasta:

……………………………………



	Sprawdzono  projekt pod względem zgodności
z obowiązującymi przepisami prawa oraz technikami prawodawczymi.

	Data przekazania projektu do uzgodnienia:

……………………..……
	Data uzgodnienia projektu:


………………..……………….
	Podpis i pieczęć radcy prawnego:


……………………………………



	Potwierdzenie uzgodnienia projektu z właściwym, w ramach sprawowanego nadzoru Wiceprezydentem Miasta, Sekretarzem Miasta lub Skarbnikiem Miasta

	Data przekazania projektu do uzgodnienia:



……………………..……
	Data uzgodnienia projektu:




………………..……………….
	Podpis uzgadniającego:




………………..……………….

	Sprawdzono projekt pod względem zgodności z zarządzeniem w sprawie zasad i trybu opracowywania oraz realizacji aktów prawnych wydawanych przez  organy Gminy Miasta Elbląg
	Data przekazania projektu do sprawdzenia :


…………………………..
	Data sprawdzenia: 



…………...…………………….
	Podpis i pieczęć Sekretarza Miasta lub Dyrektora Departamentu Organizacji i Kadr.

……………………………………






Nr pisma w systemie EOD ……………………………








2. Strukturę organizacyjną Departamentu określa schemat graficzny, stanowiący Załącznik do niniejszego Zarządzenia.
§ 4. 1. Regulamin Wewnętrzny Departamentu określa Dyrektor Departamentu.
2. Regulamin Wewnętrzny Departamentu zatwierdza Wiceprezydent  Miasta sprawujący nadzór merytoryczny nad pracą Departamentu.
§ 5. Wykonanie Zarządzenia powierza się Dyrektorowi Departamentu Kultury i Organizacji Imprez.
  § 6. Traci moc Zarządzenie Nr 412/2024 Prezydenta Miasta Elbląg z dnia 1 sierpnia 2024 roku w sprawie określenia zadań i struktury organizacyjnej Departamentu Kultury i Organizacji Imprez Urzędu Miejskiego w Elblągu.
  § 7. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.





























Uzasadnienie
Zarządzenie określa katalog zadań  i strukturę organizacyjną Departamentu Kultury i Organizacji Imprez. Określenie katalogu zadań oraz struktury organizacyjnej w drodze Zarządzenia Prezydenta Miasta Elbląg wynika z postanowień Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Elblągu.
Z uwagi na powyższe Zarządzenie jest zasadne.
Zarządzenie  nie rodzi skutków finansowych. 

